
 
УКРАЇНА  

ВІДДІЛ ОСВІТИ, КУЛЬТУРИ, СІМ'Ї, МОЛОДІ ТА СПОРТУ 

ПЕРЕЧИНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ   

 

НАКАЗ 

 

15.09.2023                                          Перечин                                    № 57/01-07 

 

Про організацію та проведення атестації  

керівників і педагогічних працівників   

закладів та установ освіти 

Перечинської  міської ради  

у 2023/2024 навчальному році 

 

Відповідно до законів України «Про освіту», «Про повну загальну 

середню освіту», Положення про атестацію педагогічних працівників (далі - 

Положення), затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 

09.09.2022 р. № 805, зареєстрованого у Міністерстві юстиції України 

21.12.2012 р.  № 1694/38985  для всебічного та комплексного оцінювання 

педагогічної діяльності, стимулювання неперервної фахової та загальної 

освіти педагогічних працівників, підвищення відповідальності за результати 

навчання і виховання дітей, з метою створення належних умов організації і 

проведення атестації керівників та педагогічних працівників закладів і 

установ освіти Перечинської міської ради у 2023/2024 навчальному році 

 

НАКАЗУЮ: 

 

1. ПРОВЕСТИ у 2023/2024 навчальному році атестацію керівників, 

їх заступників (далі – керівні кадри), інших педагогічних працівників 

дошкільних, загальних середніх закладів та установ освіти Перечинської 

міської ради згідно з вимогами Положення про атестацію педагогічних 

працівників. 

2. СТВОРИТИ атестаційну комісію ІІ рівня відділу освіти, 

культури, сім’ї, молоді та спорту Перечинської міської ради та затвердити її 

склад (додаток 1). 

3. Атестаційній комісії ІІ рівня: 

3.1. ПРОВЕСТИ атестацію керівників та  педагогічних працівників 

закладів та установ освіти Перечинської міської ради, у яких працює менше 

15 педагогічних працівників; 



3.2. до 5 жовтня 2023 року ЗАТВЕРДИТИ списки педагогічних 

працівників, які атестуються атестаційною комісією ІІ рівня, (додаток 2)  та 

графік  роботи  атестаційної  комісії  ІІ рівня; 

3.3. у своїй діяльності неухильно ДОТРИМУВАТИСЬ вимог 

Положення про атестацію педагогічних працівників; 

3.4. до 10  жовтня  2023 року  РОЗРОБИТИ та ЗАТВЕРДИТИ план 

роботи, тематику та графік засідань атестаційної комісії  на 2023/2024 

навчальний рік; 

3.5. засідання атестаційної комісії щодо визначення результатів 

атестації керівників та педагогічних працівників ПРОВЕСТИ 4 квітня 2024 

року; 

3.6. до 3 травня 2024 року  РОЗГЛЯНУТИ питання про підсумки 

атестації педагогічних працівників на нараді керівників закладів та установ 

освіти та ВИДАТИ наказ «Про підсумки організації та проведення атестації 

керівників та педагогічних працівників закладів та установ освіти 

Перечинської  міської  ради у 2023/2024  навчальному  році». 

 

4. Головам атестаційних комісій І рівня дошкільних, загальних 

середніх  закладів  освіти: 

4.1. РОЗРОБИТИ  конкретні  заходи  щодо підготовки та проведення  

атестації, сформувати графік роботи атестаційної комісії та довести під 

підпис до відома осіб, які атестуються у відповідності до Положення; 

4.2. ОРГАНІЗУВАТИ системне комплексне вивчення фактичного 

рівня педагогічної діяльності та результативності досвіду роботи працівників 

з  урахуванням вимог професійних стандартів. 

4.3. з метою запровадження та здійснення заходів правового режиму 

воєнного стану ОПТИМІЗУВАТИ роботу атестаційних комісій І рівня щодо 

відвідування уроків, занять, позаурочних заходів з усіх предметів, що 

викладають педагогічні працівники, які атестуються та ПЕРЕДБАЧИТИ 

можливість проведення цих заходів в режимі онлайн. 

4.4. СТВОРИТИ належні умови для проходження педагогічними 

працівниками  підвищення кваліфікації. 

4.5. до 1 квітня 2024 року  ПРОВЕСТИ засідання атестаційних 

комісій  І  рівня дошкільних, загальних середніх закладів освіти щодо 

визначення результатів атестації педагогічних працівників. 

4.6. до  15  квітня  2024 року  ПОДАТИ  атестаційній комісії ІІ 

рівня  копію наказу «Про підсумки організації та проведення атестації 

педагогічних працівників у 2023/2024 навчальному році». 

5. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою. 

 

 

 

   Начальник  відділу                                                                       Ольга БАРЗАК  



 

Додаток 1 

до наказу відділу освіти,  

культури, сім’ї, молоді та спорту 

Перечинської  міської ради 

15.09.2023 № 57 /01-07 

 

Склад 

атестаційної комісії ІІ рівня  

 

Голова атестаційної комісії:   

Ольга БАРЗАК  - начальник відділу освіти, культури, сім’ї, молоді та 

спорту  Перечинської міської ради 

 

Заступник голови атестаційної комісії:  

Магдалина КУТЧАК  - головний спеціаліст з питань загальної середньої 

освіти 

 

 Секретар атестаційної комісії:  

 Мар’яна ЩЕРБАНИЧ - головний спеціаліст із організаційної роботи 

 

Члени комісії:  

Оксана АФАНАСЬЄВА - головний спеціаліст з питань позашкільної 

освіти; 

 

Наталія ЕРДИК - провідний спеціаліст-фахівець з публічних закупівель; 

 

Антоніна ДЕРЕВ’ЯНКО  -  головний спеціаліст з питань дошкільної  та 

початкової освіти; 

 

Людмила ГЕРЗАНИЧ – головний бухгалтер. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                                  Додаток 2 

до наказу відділу освіти,  

культури, сім’ї, молоді та спорту 

Перечинської  міської ради 

15.09.2023  №  57 /01-07 

 

 

С П И С О К 

педагогічних працівників  (назва  закладу освіти),  

які будуть атестуватися атестаційною комісією ІІ рівня у 2023/2024 навчальному році 

 

 

№ 

з/п 

Прізвище, 

ім’я, по 

батькові 

Посада З яких 

предметів 

складається  

навантаження 

Попередня атестація Атестація поточного року 

Рік Результат 

(яка 

категорія) 

Дата 

проходження 

КПК 

 

Вид атестації 

(чергова, 

позачергова, 

за поданням) 

КК (каліф. 

категорія) 

Дата 

проходження 

КПК 

 

На яку 

категорію, 

звання 

претендує 
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