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МЕРЕЖА ЗАКЛАДІВ, УСТАНОВ  ПЕРЕЧИНСЬКОЇ ТГ 

 

4 заклади дошкільної освіти- 

- Перечинський ЗДО ясла-садок «Веселка»,  

- Перечинський ЗДО «Теремок»,  

- Сімерський ЗДО,  

- Сімерківський ЗДО 

1 ліцей –  

***   Ліцей імені Героїв 68-го батальйону Перечинської міської ради 

Закарпатської області з філіями: 

- філія опорного закладу Початкова школа Ліцею імені Героїв 68-го 

батальйону; 

-  філія опорного закладу Ворочівська початкова школа Ліцею імені 

Героїв 68-го батальйону з дошкільним підрозділом; 

3 гімназії – 

***  Сімерська гімназія Перечинської міської ради Закарпатської області;  

***   Сімерківська гімназія Перечинської міської ради Закарпатської 

області; 

***  Зарічівська гімназія Перечинської міської ради Закарпатської області з 

філією:  

- Початкова школа Зарічівської гімназії з дошкільним підрозділом. 

2 заклади позашкільної освіти - 

-Перечинська дитячо-юнацька спортивна школа,  

-Перечинська  школа мистецтв 

Комунальна установа « Інклюзивно ресурсний центр» 

Комунальний заклад «Центр культури і дозвілля» із структурними 

підрозділами: 

- 1 Будинок культури с.   Зарічево 

        -  3 клуби: с.Сімер,  с.Сімерки, с.Ворочово 

 Комунальний заклад «Публічна бібліотека» з відокремленими підрозділами-

філіями: 

- дитяча бібліотека Перечинської ТГ,  

- бібліотеки  с.Зарічево, с.Сімер, с.Сімерки, .Ворочево. 
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Ліцей

Філія Ворочівська

початкова школа 

ліцею імені Героїв 

68-го батальйону 

*Початкова школа 

*Дошкільний 

підрозділ

Філія Початкова 
школа 

Перечинського
ліцею імені 
Героїв 68-го 
батальйону 

Перечинський
ліцей імені 
Героїв 68-го 
батальйону 

Гімназії  

Сімерська гімназія

• Початкова школа

Сімерківська
гімназія

• Початкова школа

Зарічівська гімназія

• Початкова школа

• Дошкільний підрозділ

ЗДО

Перечинський ЗДО 
«Теремок»

Перечинський ЗДО 
ясла-садок
«Веселка»

Сімерський ЗДО

Сімерківський ЗДО

ЗПО

Перечинська
дитячо-юнацька 
спортивна школа

Перечинська школа 
мистецтв

КУ “ІРЦ”

КЗ                            
«Центр культури і

дозвілля»

Клуб 
с.Сімерки

Клуб 

с.Сімер

Будинок 
культури 
с.Зарічово

Клуб 
с.Ворочово

КЗ  «Публічна
бібліотека»

Дитяча 
бібліотека 

Перечинської ТГ

Бібліотека
с.Зарічево

Бібліотека 
с.Сімер

Бібліотека 
с.Сімерки

Бібліотека
с.Ворочово

КЗ “Краєзнавчий
музей міста 
Перечин”
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ЯКІСНА ТА ДОСТУПНА ДОШКІЛЬНА ОСВІТА 

 

        Упродовж цього навчального року відбувалася активна співпраця з 

міською радою, батьківською громадськістю, завдяки якій вдалося не лише 

забезпечити стабільну роботу галузі, а й зробити реальні кроки щодо 

модернізації багатьох освітніх ланок. 

Одним із пріоритетних напрямків роботи галузі освіти Перечинської 

територіальної громади є і залишається розвиток дошкільної освіти.  

У зв’язку із введенням воєнного стану, дошкільний заклад освіти може 

працювати тільки за наявності найпростіших укриттів при закладах освіти, 

тому підготовка закладів спрямована на створення безпечних умов в закладах 

освіти для учасників освітнього процесу з урахуванням безпекової ситуації. 

 Мережа закладів дошкільної освіти 

Для задоволення потреб населення на території Перечинської міської ради 

функціонують заклади дошкільної освіти: 4 самостійні одиниці та 2 дошкільні 

підрозділи. У січні – серпні 2023 році дошкільну освіту здобували  280, а 

вересні - 281, а станом на 31 грудня  2023 - 303 дітей віком від 2 до 6 (7) років.   

Освітній процес у закладах дошкільної освіти забезпечувало 102 

працівників (40 педагогічних, 62 обслуговуючого персоналу) . 

Комплектація груп здійснювалася відповідно до Закону України «Про 

дошкільну освіту» 

Система дошкільної освіти Перечинської ТГ (станом на 31.12.2023 року) 

 Заклад дошкільної освіти  

2023/2024 н.р.  
Кількість 

місць 

відповідно 

до ліцензії  

Всього груп  

К-сть 

дітей  

 

К-сть 

дітей 

ВПО 
Шт.  

Укомплек-  

товано на 

01.09. 2023  

1 Перечинський ЗДО  ясла-садок "Веселка"  5   4+1 68+23 10 164 

2 Перечинський ЗДО  "Теремок"  3 3  57  6 140 

3 Дошкільний підрозділ Філії опорного 

закладу Ворочівська початкова школа  
1 1 23    

       

2 
35  

4 Дошкільний підрозділ Філії Початкова 

школа Зарічівської гімназії  
2  2  40  

 

0 
           60 

5 Сімерський ЗДО   4  4 70 3 75 

6 Сімерківський ЗДО   1 1 22 0 44 

РАЗОМ:  16 16  303 21 518 

При здійсненні щорічного обліку дитячого населення відстежується 

тенденція до зменшення чисельності народжених та збільшення кількості 

мігрованих дітей разом з батьками. У 2023 році на території громади проживає 

807 дітей віком від 0 до 6 років (413 – м.Перечин, 394 – село), із них - 623 дітей 

віком від 2 до 6 років.  
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ОБЛІК від 0 до 6 років станом на 31.12.2023 року  
5-6 4-5 3-4 2-3 1-2 0-1 

 

Населений пункт 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Разом 

Перечин 60 82 82 87 59    43 413 

Сімер 25 20 22 25 14 10 116 

Сімерки 14 5 12 7 6 3 47 

Зарічово 38 42 39 26 27 15 187 

Ворочово 9 11 7 10 2 5 44 

Разом 146 160 162 155 108 76 807 

До нашої громади прибули  діти дошкільного віку, які вимушені були 

переміститися із зони активних бойових дій. Станом на 31.12.2023 року до ЗДО 

зараховано 21 дитину із числа ВПО. 

Організація харчування у закладах дошкільної освіти 

У всіх ЗДО  та дошкільних підрозділах організовано трьохразове 

харчування.  

У 2023 році затверджено вартість харчування одного дітодня у ЗДО у 

сумі 40,00 гривень (рішення сесії Перечинської міської ради від 23 лютого 2023 

року № 419 «Про організацію харчування дітей у закладах дошкільної освіти 

Перечинської міської ТГ у 2023 році»). У зв'язку із зростанням цін на продукти 

харчування рішенням 32 сесії VIIІ скликання Перечинської міської ради від 14 

грудня 2023 року №920 «Про розмір вартості харчування та плати за 

харчування дітей у закладах дошкільної освіти та дошкільних підрозділах 

закладів загальної середньої освіти Перечинської ТГ у 2024 році»було 

затверджено вартість харчування одного дітодня у ЗДО у сумі 65,00 гривень. 

У закладах дошкільної освіти у 2023 році харчувалося 303 дітей, з них:    

36 дітей - безкоштовно; 38 дітей – за оплату 50%.На харчування дошкільнят 

витрачено коштів: місцевий бюджет – 1 138 711 грн, кошти батьків – 745 905 

грн. Разом – 1 884 616 грн. 

     Встановлено батьківську плату у розмірі 50% від вартості харчування на 

день (незалежно від місця проживання). Діти пільгових категорій харчувалися 

безкоштовно за кошти місцевого бюджету. 

               ВИДАТКИ ПО ДОШКІЛЬНІЙ ОСВІТІ за 2023 рік 
Назва 

видатків 

ЗДО 

«Веселка» 

ЗДО 

«Теремок» 

Сімерський 

ЗДО 

Сімерківський 

ЗДО 

Зарічівський  

ЗДО 

Ворочівський 

ЗДО 

Разом 

Заробітна плата 3645690 2654337 2279314 809112 1136287 746340 11271080 

Нарахування на 

оплату праці 

841886 596003 487979 202839 255450 173514 2557671 

Предмети, 

матеріали,обладнання 

та інвентар 

61184 

 

43339 100053 31543 42385 4704 283208 
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Медикаменти         

Продукти харчування 519910 425519 436818 148844 214621 138904 1884616 

Оплата послуг (крім 

комунальних) 

69986 195570 56902 40473 20004 7263 390198 

Видатки на 

відрядження 

       

Оплата 

водопостачання та 

водовідведення 

91913 65652     157565 

Оплата електроенергії 404755 297304 49578 45873 126443 64926 988879 

Оплата природного 

газу 

  151324 94128   245452 

Оплата інших 

енергоносіїв 

361865 345315   483014  1190194 

Окремі заходи з 

реалізації державних 

програм 

       

Інші поточні видатки 268 1208     1476 

Придбання 

обладнання і 

предметів 

довгострокового 

користування 

6063 83000 21948    111011 

Капітальний ремонт  46465     46465 

Разом: 6003520 4753712 3583916 1372812 2278204 1135651 19127815 

   

 

ВИДАТКИ ПО ДОШКІЛЬНІЙ ОСВІТІ за 2023 рік   19 127 815 грн 
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заробітна плата:             
11 271 080

нарахування на 
з/п:         2 557 671

матеріали, 
обладнання:        

283 208

продукти 
харчування:    1 

884 616

оплата послуг 
(крім комун): 390 

198

водопостачання:
157 565

електроенергія:
988 879

газ: 245 452

інші енергоносії:
1 190 194

придбання 
предметів: 111 

011

капремонт: 46 
465

інші видатки:  
1476
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Вартість дітодня  ЗДО 
  «Веселка» «Теремок» Зарічово Сімер Сімерки Ворочово Разом: 

к-ть дітей 92   64   40   67   24   22   309   
  видатки вартість видатки вартість видатки вартість видатки вартість видатки вартість видатки вартість видатки вартість 

Заробітна плата 3645690 39627 2654337 41474 1136287 28407 2279314 34020 809112 33713 746340 33925 11271080 36476 

Нарах. на з/п 841886 9151 596003 9313 255450 6386 487979 7283 202839 8452 173514 7887 2557671 8277 
Предмети, матер., 

облад. 61184 665 43339 677 42385 1060 100053 1493 31543 1314 4704 214 283208 917 

Медикаменти  0  0  0    0   0 0 
Продукти 

харчування 519910 5651 425519 6649 214621 5366 436818 6520 148844 6202 138904 6314 1884616 6099 
Оплата послуг (крім 

комун.) 69986 761 195570 3056 20004 500 56902 849 40473 1686 7263 330 390198 1263 

Відрядження  0  0  0  0  0  0 0 0 

Оплата енергоносіїв 858533 9332 708271 11067 609457 15236 200902 2999 140001 5833 64926 2951 2582090 8356 

Водопостачання 91913  65652          157565  
Електроенер. 404755  297304  126443  49578  45873  64926  988879  
Газ       151324  94128    245452  
Інші енергоносії 361865  345315  483014        1190194  

Окремі заходи з 

реалізації 

державних програм  0  0  0    0   0 0 
Інші поточні 

видатки 268 3 1208 19  0       1476 5 

разом 5997457 65190 4624247 72254 2278204 56955 3561968 53164 1372812 57201 1135651 51621 18970339 61393 
Капітальні 

придбання 6063 66 83000   0 21948 328  0  0 111011 359 

Капітальні ремонт   46465            
всього 6003520 65256 4753712 72254 2278204 56955 3583916 53491 1372812 57201 1135651 51621 19127815 356777 
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Вартість дітодня  ЗДО у 2023 році  

(із капітальним  видатками) 

 

 

Вартість дітодня  ЗДО у 2023 році  

(без капітальних видатків) 

 

53,491 56,955 57,201

65,256

72,254

Сімерський ЗДО
Зарічово (дошк. 

підрозділ)
Сімерківський ЗДО ЗДО    "Веселка" ЗДО "Теремок"

сума 53,491 56,955 57,201 65,256 72,254

53,164 56,955 57,201

65,190
72,254

Сімерський ЗДО
Зарічово (дошк. 

підрозділ)
Сімерківський ЗДО ЗДО    "Веселка" ЗДО "Теремок"

сума 53,164 56,955 57,201 65,190 72,254
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ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ФУНКЦІОНУВАННЯ МЕРЕЖІ ЗЗСО,  

НАДАННЯ ЯКІСНИХ ОСВІТНІХ ПОСЛУГ 

 

Право громадян на отримання початкової, базової, повної загальної 

середньої освіти забезпечували 4 заклади загальної середньої освіти 

комунальної форми власності: 

опорний заклад Рішенням Перечинської міської ради від 18 травня 2023 

року №779 «Про перейменування Перечинського ліцею Перечинської міської 

ради Закарпатської області та його філій» Перечинський ліцей Перечинської 

міської ради Закарпатської області перейменовано на Ліцей імені Героїв     

68-го батальйону Перечинської міської ради Закарпатської області та 3 

гімназії (Зарічівська, Сімерська, Сімерківська гімназії Перечинської міської 

ради Закарпатської області).  

У  2022/2023 навчальному році у 4 закладах загальної середньої освіти 

та 3-х філіях навчалися 1584 здобувачі освіти, що на 29 учнів більше, ніж у 

2021/2022 навчальному році, з них:   

644 учні 1-4-х класів,  

826 школярів 5-9 класів і  

114 учнів 10-11 класів.  

Освітній процес був організований у 33-х класах початкової ланки, 37-х 

– середньої ланки і 4-ох класах старшої ланки (разом 74 класи).  

Середня наповнюваність у класі становила 21 учень.  

Для 10-х школярів у 8-ми класах було організоване інклюзивне 

навчання. 

Відповідно до Законів «Про освіту», «Про повну загальну середню 

освіту», «Про забезпечення функціонування української мови як державної» 

мовою освітнього процесу в закладах загальної середньої освіти є державна 

мова. 

У перших класах навчалося 124 учні, в 10-х класах – 54 учні. 

Очне навчання у 2022/2023 н.р. році було організовано для 1333 учнів у 

4-х закладах загальної середньої освіти (Перечинський ліцей, Зарічівська 

гімназія, Сімерська гімназія, Сімерківська гімназія) та філіях (Початкова 

школа Перечинського ліцею, Ворочівська початкова школа Перечинського 

ліцею та Початкова школа Зарічівської гімназії).   

За змішаною формою - для 114 учнів у одному закладі загальної 

середньої освіти (Сімерська гімназія).  

Дистанційно навчаються 124 учні закладів загальної середньої освіти 

(це учні, які навчалися за сімейною формою або знаходилися за кордоном). 

За екстернатною формою навчалися 3 учні, педагогічний патронаж 

організовано для 5 учнів. Для 11-х школярів організоване інклюзивне 

навчання. 
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МЕРЕЖА КЛАСІВ ТА УЧНІВ ЗЗСО 

  
2022/2023 н.р. 

 (станом на 01.09.2022) 

2023/2024 н.р. 

(станом на 05.09.2023) 

№ 

з/п 
Повна назва закладу освіти 

К-сть 

учнів 

К-сть 

класів 

Середня  

наповн. 

К-сть 

учнів 

К-сть 

класів 

Середня  

наповн. 

1 

 

Ліцей імені Героїв 68-го 

батальйону Перечинської міської 

ради Закарпатської області 

661 24 28 693 25 28 

філія опорного закладу 

Початкова школа Ліцею імені 

Героїв 68-го батальйону  

357 13 27 298 11 27 

філія опорного закладу 

Ворочівська початкова школа 

Ліцею імені Героїв 68-го 

батальйону з дошкільним 

підрозділом 

39 4 10 33 4 8 

2 

Зарічівська гімназія Перечинської 

міської ради Закарпатської 

області 

107 5 20 107 6 19 

Філія Початкова школа 

Зарічівської гімназії  
121 7 17 102 6 17 

3 

Сімерська гімназія Перечинської 

міської ради Закарпатської 

області 

213 11 19 184 10 19 

4 

Сімерківська гімназія 

Перечинської міської ради 

Закарпатської області 

86 9 10 72 9 8 

РАЗОМ 1584 74 21 1489 71 21 

Як бачимо з таблиці, відстежується тенденція щодо зменшення 

чисельності учнів. Це пояснюється зменшенням народжуваності та 

збільшення кількості мігрованих дітей разом з батьками.  

Із 4 ЗЗСО, що функціонували у 2022/2023 н.р.,  наповнюваність менше 

100 учнів у Сімерківській гімназії – 72 учнів та філії опорного закладу 

Ворочівська початкова школа – 39 учнів. Мала наповнюваність класів 

свідчить про незавантаженість закладу загальної середньої освіти, що 
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призводить до завищеної вартості утримання 1 учня порівняно з наявними 

нормативами. 

 З 1 вересня 2023 року учні 6-х класів продовжили навчання за новим 

Державним стандартом базової середньої освіти за реформою "Нова 

українська школа" (постанова Кабінету Міністрів України від 30.09.2020 

№898). 

164 учні закінчили 9 клас та отримали свідоцтва про здобуття базової 

середньої освіти, із них 13 учнів отримали свідоцтва з відзнакою.  

В 11 класах завершили навчання та отримали свідоцтва про здобуття 

повної загальної середньої освіти 59 випускників, 1 учень отримав золоту 

медаль.  

У 2022/2023 н.р. за результатами НМТ у Перечинському ліцеї 200 балів 

з одного предмета (математики) отримав 1 учасник – Годований Микола. 

24 серпня 2023 року учню, який склав іспит із ЗНО/НМТ на 200 балів, 

вручено сертифікат на грошову винагороду 

 

  
 

БЕЗБАР'ЄРНІСТЬ ТА ІНКЛЮЗИВНЕ НАВЧАННЯ  

В ЗАКЛАДАХ ОСВІТИ 

Важливим пріоритетом у роботі освітньої галузі є забезпечення якісною 

освітою дітей з особливими освітніми потребами. 

Реалізація права дітей з особливими освітніми потребами рівного 

доступу до якісної освіти вимагає забезпечення безбар'єрності до закладів 

освіти та організації безпечного інклюзивного освітнього середовища. 

Кількість учнів, які навчаються в інклюзивних класах закладів загальної 

середньої освіти, щорічно збільшується. 

 

№ 

з/п 

Повна назва 

закладу освіти 

К-сть дітей  

з ООП, 

охоплених 

інклюзивним 

навчанням, 

у 2021/2022 н.р. 

К-сть дітей  

з ООП, 

охоплених 

інклюзивним 

навчанням, 

у 2022/2023н.р. 

К-сть дітей  

з ООП, 

охоплених 

інклюзивним 

навчанням, 

у 2023/2024 н.р. 

1. 
 Ліцей імені Героїв 68-го 

батальйону 
3 2 4 
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Філія Початкова школа 

Перечинського ліцею 
4 4 2 

2. 
Зарічівська  гімназія 2 1 2 
Філія Початкова школа 

Зарічівської гімназії 
1 0 0 

3. Сімерківська  гімназія 1 1 2 

4 Сімерська гімназія - 1 1 

Усього: 4 11 11 

У Перечинській ТГ функціонує комунальна установа «Інклюзивно-

ресурсний центр» Перечинської міської ради. 

ІРЦ надає послуги дітям з особливими освітніми потребами, які 

проживають (навчаються) у територіальній громаді. 

КУ «Інклюзивно-ресурсний центр» Перечинської міської ради 

відповідно до річного плану роботи проводить комплексну психолого-

педагогічну оцінку розвитку дитини, надає психолого-педагогічні, 

корекційно-розвиткові послуги та забезпечує осіб з особливими освітніми 

потребами віком від 0 до 18 років системним кваліфікованим супроводом. 

Станом на 31.12.2023 року на обліку в ІРЦ перебувають 37 дітей (з них 

віком від 2-х до 5-ти років – 12 дітей, віком від 6-ти до 18-ти років 25 дітей). 

На інклюзивному навчанні протягом 2023 року навчалося 18 дітей (з 

них 2 дитини з іншої ТГ). 

На педагогічному патронажі навчалося 8 дітей (2 дитина з іншої ТГ). 

Кількість дітей, які переведені на сімейну форму навчання та виїхали за 

кордон – 2. 

Кількість дітей, які не охоплені закладом дошкільної освіти, - 7. 

Кількість дітей, неохоплених ЗЗСО, - 4 (2 із них закінчили навчання в ЗЗСО: 

1 дитина з іншої ТГ, 1 ВПО). 

Кількість дітей, які відвідують ЗЗСО, але не організоване інклюзивне 

навчання та отримували послуги в ІРЦ - 5. 

Кількість дітей, які відвідують ЗДО, але не організоване інклюзивне 

навчання та отримували послуги в ІРЦ - 4 (2 із них ВПО). 

Кількість дітей з ООП з Дубриницько-Малоберезнянської ТГ – 3. 

Кількість штатних одиниць становить – 8 ставок, з них зайнято 5,25.  

Протягом 2023 року за зверненням батьків проведено 23 комплексні 

оцінки (в тому числі первинних - 17, повторних - 6  з метою визначення 

особливих освітніх потреб дитини).   

Комплексні оцінки проводилися за зверненням батьків (опікунів) не 

тільки з Перечинської ТГ, а й з інших територіальних громад Закарпатської 

області, а також проводилися комплексні оцінки для  ВПО. 

    Дітям з особливими освітніми потребами, які не відвідують заклади 

освіти, та дітям, які здобувають освіту у формі педагогічного патронажу, 

надано психолого-педагогічні та корекційно-розвиткові послуги фахівцями 

ІРЦ (індивідуальні заняття).  

Кількість проведених корекційно-розвиткових занять : 

- практичні психологи - 560 
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- вчитель-логопед - 210 

- вчитель-реабілітолог - 195 

Кількість наданих консультацій: 997. 

Усі фахівці ІРЦ брали участь у засіданнях команд психолого-

педагогічного супроводу дітей з ООП та надавали рекомендації закладам 

освіти щодо розроблення ІПР. 

У 2023 році для КУ «Інклюзивно-ресурсний центр» було придбано 

вертикалізатор, осушувач повітря. 

Відповідно до висновків інклюзивно-ресурсного центру роботу 

інклюзивних класів організовано у 5 закладах загальної середньої освіти з 

асистентом вчителя: Зарічівська гімназія (1) 2 вибуло, Сімерська гімназія (1), 

Сімерківська гімназія (1), Ліцей імені Героїв 68-го батальйону Перечинської 

міської ради (опорний заклад)  (2),  Філія Початкова школа Ліцею імені 

Героїв 68-го батальйону Перечинської міської ради (3) 1 вибув, 

Перечинський ЗДО ясел-садка  «Веселка» (1) 1 вибув.  

 Станом на грудень 2023 року  в  КУ «Інклюзивно-ресурсний центр» 

Перечинської міської ради функціонують 6 кабінетів : 

- кабінет вчителя-логопеда; 

- кабінет вчителя-реабілітолога; 

- кабінет практичного психолога; 

- кабінет сенсорної інтеграції; 

- кабінет соціально-побутового орієнтування. 

   Усі послуги в ІРЦ надаються безкоштовно.  

 

 ВИДАТКИ ПО ІРЦ за 2023 рік   1 009 685грн 
 Назва видатків Сума (грн.) 

Заробітна плата 793 707 

Нарахування на оплату праці 163 584 

Предмети, матеріали,обладнання та інвентар 8 986 
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Оплата послуг (крім комунальних) 7 598 

Інші поточні видатки 810 

Придбання обладнання і предметів довгострокового 

користування 

35 000 

Разом: 1009685 

 

 
 

 

ПІДВЕЗЕННЯ УЧНІВ ТА ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

ДО МІСЦЯ НАВЧАННЯ І ДОДОМУ 

 

Організація регулярного безоплатного підвезення учнів до місця 

навчання і додому є складовою частиною забезпечення реалізації прав 

громадян на здобуття загальної середньої освіти. 

         У 2023 році підвіз до місць навчання, роботи і додому учнів та 

педагогічних працівників здійснювався за 3-ма маршрутами. До опорного 

закладу Ліцею імені Героїв 68-го батальйону Перечинської міської ради 

Закарпатської області та філії початкової школи підвозиться – 547 учнів із 

населених пунктів територіальної громади: м.Перечин, с.Зарічово, 

с.Ворочово, с.Сімер. 

         16 січня 2023 року отримано шкільний автобус для Перечинського 

ліцею - опорного закладу придбання спеціального автобусу для учнів з ООП , 

який маємо отримати у січні-лютому 2024 року.   

         Із міського бюджету було виділено 600 тис грн. У другому півріччі 

Перечинською міською радою виділено 800 тис.грн співфінансування для 

придбання спеціального автобусу для учнів з ООП, який отримаємо у січні-

лютому 2024 року. 

заробітна 
плата: 793 707

нарахування на 
з/п: 163 584

матеріали, 
обладнання: 

9 940

оплата послуг 
(крім комун.): 7 

598інші видатки: 
810

інші видатки:
0,1%
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ДІДЖИТАЛІЗАЦІЯ ОСВІТНЬОЇ ГАЛУЗІ: 

 ПІДКЛЮЧЕННЯ ЗАКЛАДІВ ОСВІТИ СІЛЬСЬКОЇ МІСЦЕВОСТІ 

ДО МЕРЕЖІ ІНТЕРНЕТ 

Важливою складовою організації освітнього процесу є забезпечення 

закладів освіти якісним доступом до мережі Інтернет. 4 ЗЗСО, 4 ЗДО та 2 

ЗПО підключені до мережі Інтернет. Усі заклади та установи мають власні 

вебсайти, на яких розміщена інформація щодо їх функціонування. 

4 заклади загальної середньої освіти, 3 філії, з них 2 з дошкільним 

підрозділом, 4 заклади дошкільної освіти під’єднані  до національного 

Порталу «Україна. ІСУО інформаційна система управління освітою» 

(«ISUO.ORG»), платформи  ПАК «АІКОМ» та ІТС «ДІСО», де розміщена вся 

детальна інформація про заклади освіти, педагогічних працівників та учнів, 

яка забезпечується постійною підтримкою бази через персоналізацію даних в 

актуальному стані поточного року.  

Одночасно заклади освіти працюють на платформі інформаційно-

комунікаційної автоматизованої системи «КУРС: Школа», «КУРС: 

Дошкілля» та ІТС «ДІСО», завдяки яким автоматизовано проводиться 

верифікація даних про заклад освіти, педагогічних працівників та дітей у 

державних реєстрах. Через програму «КУРС: Школа» ведеться замовлення 

підручників для здобувачів освіти та педагогів. 

Завдяки системі «ISUO.ORG» заклади освіти подають усю річну 

статистичну звітність відповідно до наказів Міністерства освіти і науки 

України. 

Одночасно з тим заклади загальної середньої освіти під’єднані до 

Єдиної державної електронної бази з питань освіти (ЄДЕБО), у якій 

здійснюється замовлення свідоцтв про здобуття учнями початкової освіти. 

З 1 вересня 2022 року заклади загальної середньої освіти громади  

працюють у електронній платформі «HUMAN школа», яка є достатньо 

функціональною та зручною у використанні для педагогічних працівників, 

крім того з 1 вересня 2023 року впроваджується ведення електронного 

класного журналу та частково електронних щоденників. 

 
БЕЗПЕКА В ЗАКЛАДАХ ОСВІТИ 

 Одним із головних пріоритетів держави в умовах дії правового режиму 

воєнного стану в Україні є створення безпечних умов перебування учасників 
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освітнього процесу у закладах освіти, створення безпечного освітнього 

середовища з метою виховання у школярів базового поняття основ 

безпечного середовища, яке містить у собі знання з правил пожежної, мінної 

безпеки та цивільного захисту в цілому, засвоєння алгоритму дій у разі 

виникнення надзвичайних ситуацій різного характеру. 

У закладах освіти Перечинської ТГ відповідно до наказу Міністерства 

внутрішніх справ України та Міністерства освіти і науки України  «Про 

затвердження Порядку раннього попередження та евакуації учасників 

освітнього процесу в разі нападу або ризику нападу на заклад освіти» від 18 

серпня 2023 №685/1013 складено та оновлено паспорти безпеки, створено 

команди реагування, розроблено плани евакуації, порядок оповіщення 

учасників освітнього процесу, встановлено тривожні кнопки, а також 

оснащено камерами відеоспостереження деякі заклади освіти. 

У 2023 році у філії опорного закладу Початкова школа Ліцею імені 

Героїв 68-го батальйону Перечинської міської ради у межах реалізації 

всеукраїнського проєкту Міністерства освіти і науки України, ухваленого 

розпорядженням Кабінету Міністрів України «Про внесення зміни до плану 

основних заходів цивільного захисту на 2022 рік» від 7 вересня 2022 року,   

відкрито клас безпеки, на який з місцевого бюджету було виділено 100 000 

грн. 

Простір класу безпеки обладнано за сучасними критеріями 

необхідними навчально-методичними матеріалами та приладами: муляжами, 

які моделюють реальні життєві ситуації, муляжами вибухонебезпечних 

предметів, інвентарем для надання домедичної допомоги, засобами 

пожежогасіння, інформаційними стендами, інструкціями з безпеки 

життєдіяльності тощо. 
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ВИДАТКИ ПО ЗАГАЛЬНІЙ СЕРЕДНІЙ ОСВІТІ за 2023 рік 52 484 179 грн 
 

Назва видатків Перечинсьий 

ліцей імені 

Героїв 68-го 

батальйону 

Зарічівська 

гімназія 

Сімерська 

гімназія 

Сімерківська 

гімназія 

Філія 

Ворочівська 

початкова 

школа 

Разом 

  

Заробітна плата 19121677 5044869 4949461 3268534 1031953 33416494 

Нарахування на оплату праці 4200050 1096546 1152359 714596 234048 7397599 

Предмети, матеріали,обладнання та 

інвентар 

756910 88954 133811 31561 24654 1035890 

Медикаменти  2566     2566 

Продукти харчування 605879 94376 138625   838880 

Оплата послуг (крім комунальних) 470253 511129 492091 109461 36935 1619869 

Видатки на відрядження    554  554 

Оплата водопостачання та 

водовідведення 

319256     319256 

Оплата електроенергії 1353856 141499 151943 54545 8694 1710537 

Оплата природного газу 2328783     2328783 

Оплата інших енергоносіїв 216064  464114 83800 322233 1086211 

Окремі заходи з реалізації 2216     2216 
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держ.програм 

Інші поточні видатки 810     810 

Придбання обладнання і предметів 

довгострокового користування 

99200 7800 22185 7800  136985 

Капітальний ремонт 2512927 65602 9000   2587529 

Разом: 31990447 7050775 7513589 4270851 1658517 52484179 
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ВАРТІСТЬ УТРИМАННЯ ОДНОГО УЧНЯ У ЗЗСО У 2023 РОЦІ 
  Перечин Зарічово Сімер Сімерки Ворочово Автобус Разом: 

заробітна плата:
33 416 494

нарахування на з/п:                
7 397 599

матеріали, обладнання:
1 035 890

продукти харчування:         
838 880

оплата послуг 
(крім комун.): 1 

619 869

водопостачання: 319 256

електроенергія: 1 710 537

газ:
2 328 783

інші енергоносії: 1 
086 211

інші видатки:810

відрядження:  554

капітальні ремонти:
2 587 529
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к-ть дітей 1006   220   200   80   36     1542  
  видатки вартість видатки вартість видатки вартість видатки вартість видатки вартість видатки видатки вартість 

Заробітна плата 19121677 19008 5044869 22931 4949461 24747 3268534 40857 1031953 28665   33416494 21671 

Нарах. на з/п 4200050 4175 1096546 4984 1152359 5762 714596 8932 234048 6501   7397599 4797 

Предмети, 
матер., облад., 
інвентар 756910 752 88954 404 133811 669 31561 395 24654 685   1035890 672 

Медикаменти 2566 3  0  0       2566 2 

Продукти 
харчування 605879 602 94376 429 138625 693  0  0   838880 544 

Оплата послуг 
(крім комун) 470253 467 511129 2323 492091 2460 109461 1368 36935 1026   1619869 1050 

Відрядження  0  0  0 554 7  0   554 0 

Оплата 
енергоносіїв 4217959 4193 141499 643 616057 3080 138345 1729 330927 9192   5444787 3531 

Водопостачання 319256            319256  
Електроенер. 1353856  141499  151943  54545  8694    1710537  
Газ 2328783            2328783  
Інші енергоносії 216064    464114  83800  322233    1086211  
Окремі заходи з 
реалізації держ 
програм 2216 2    0    0   2216 1 

Інші поточні 
видатки 810 1           810 1 

разом 29378320 29203,1 6977373 31715,33 7482404 37412,02 4263051 53288,14 1658517 46069,92 0 49759665 32269,56 

Капітальні 
придбання 99200 99 7800 35 22185 111 7800 98  0   136985 89 

Капітальний 
ремонт 2512927 2498 65602 298 9000 45  0  0   2587529 1678 

всього 31990447 31800 7050775 32049 7513589 37568 4270851 53386 1658517 46070 0 52484179 34036 
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ВАРТІСТЬ УТРИМАННЯ ОДНОГО УЧНЯ У ЗЗСО у 2023 році 

(з капітальними видатками) 

 
 

 

ВАРТІСТЬ УТРИМАННЯ ОДНОГО УЧНЯ У ЗЗСО  

(без капітальних видатків) 

 
 

 

31,800 32,049
37,568

46,070
53,386

Перечинський 
ліцей 

Зарічівська 
гімназія

Сімерська 
гімназія

філія Ворочівська 
початкова школа

Сімерківська 
гімназія

сума 31,800 32,049 37,568 46,070 53,386

29,203 31,715
37,412

46,069
53,288

Перечинський 
ліцей 

Зарічівська 
гімназія

Сімерська 
гімназія

філія Ворочівська 
початкова школа

Сімерківська 
гімназія

сума 29,203 31,715 37,412 46,069 53,288
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ХАРЧУВАННЯ 

 

Одним із ключових нормативних актів, що дав старт реформі системи 

харчування в дитячих організованих колективах на законодавчому рівні і,  

якою користуються заклади освіти на даний час стала постанова Кабінету 

Міністрів України від 24 березня 2021 р. № 305 «Про затвердження норм та 

Порядку організації харчування у закладах освіти та дитячих закладах 

оздоровлення та відпочинку». Харчування в закладах дошкільної освіти 

здійснювалося на підставі рішення 26 сесії VIIІ скликання Перечинської 

міської ради від 23 лютого 2023 року №669 «Про затвердження переліку 

категорій дітей, що забезпечуються безоплатним харчуванням у закладах 

дошкільної освіти, та встановлення показників вартості харчування дітей у 

закладах дошкільної освіти Перечинської ТГ у 2023 році». Встановлено 

вартість дітодня – 55грн.00 коп. Звільнено від оплати за харчування 

вихованців груп подовженого дня та учнів пільгових категорій на підставі 

документів,що підтверджують таке право відповідно до законодавства. 

Кожен заклад освіти має свої особливості: приміщення, режим навчання, 

кількість учнів, кадри тощо. Тому харчування організоване, зважаючи на 

них. Закладами освіти харчування організовано самостійно, страви готують 

штатні працівники закладів. Приготування готових страв здійснюється із 

дотриманням процедур, заснованих на принципах системи аналізу 

небезпечних факторів та контролю у критичних точках (НАССР). 

У кожному закладі освіти Перечинської ТГ: визначено відповідального 

за харчування; розроблено примірне чотиритижневе сезонне меню та 

щоденне меню-розклад; меню погоджено в територіальному підрозділі 

Державної служби з питань безпечності харчових продуктів та захисту 

споживачів; складено переліки учнів, які отримують платне й безкоштовне 

харчування; ведеться вся необхідна документація. 

Відділом освіти організовано закупівлю продуктів. 
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ОЗДОРОВЛЕННЯ ТА ВІДПОЧИНОК 

 

Відповідно до Програми оздоровлення та відпочинку дітей шкільного 

віку Перечинської територіальної громади на 2023-2025 роки, з метою 

створення сприятливих умов для забезпечення проведення оздоровлення та 

відпочинку дітей улітку 2023 року 6 червня 2023 року відбулося відкриття 

пришкільного табору «Лідер» із денним перебуванням на базі Філії опорного 

закладу Початкова школа Перечинського ліцею спортивного напрямку. Він 

працював 14 днів по 23 червня 2023 року. 

Перебування вихованців у таборі «Лідер» розпочиналося на спортивних 

майданчиках із гри в хокей на траві. Всі були повні енергії та готові до 

змагання, намагались показати свої навички та здібності у хокеї на траві. 

 

 
 

З 14 по 25 серпня 2023 року організовано роботу дитячого пришкільного 

табору з денним перебуванням на базі Ліцею імені Героїв 68-го батальйону 

Перечинської міської ради для дітей учасників бойових дій та дітей, які 

потребують особливої соціальної уваги та підтримки. 

         Упродовж усієї відпочинкової кампанії для 50 учнів було передбачене 

триразове харчування, за розпорядком дня – ранкова зарядка, конкурси, 

розваги, екскурсії, туристичні походи, на кожен день - нова програма, що 

максимально сприяла проведенню цікавого, яскравого та корисного дозвілля.  

Вихованці відвідували спортивний комплекс Ужгородського 

національного університету "Буревісник", учні мали можливість поплавати у 

спортивному басейні. 

 
Завдяки організаторам, а саме - Iris Trubsweffer- президенту організаціі 

Bayerische Ostgesellschaft e.v. вихованці разом із вихователями мали змогу 

провести відпочинок в комплексі «Воєводино». На діток чекали басейни, 

катання у кареті, ігрові майданчики, морозиво, солодощі та багато інших 

цікавинок. 

15 та 17 серпня 2023 року для 60 дітей громади із категорії родин 

військовослужбовців, малозабезпечених дітей, які відпочивали у 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100057148912366&__cft__%5b0%5d=AZWj7-8sX_u9dnkqKFAMrZWooTbXjSMgrcELdjlUjUUPDkSDj2hO8S-gMp2uMSox0BMGwVKXC6rVdw8aZXZowsYK9klJaTj5_1duC5wkX87HHt1sPvhzUoeljVMvlvyH1lk7gy6TEQBVhOTi44_aBWiPkzV4l9sUpFkN_v-ES_lRJPg7do-RNvKibCVlYNiqyko&__tn__=-UC%2CP-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=100057148912366&__cft__%5b0%5d=AZWj7-8sX_u9dnkqKFAMrZWooTbXjSMgrcELdjlUjUUPDkSDj2hO8S-gMp2uMSox0BMGwVKXC6rVdw8aZXZowsYK9klJaTj5_1duC5wkX87HHt1sPvhzUoeljVMvlvyH1lk7gy6TEQBVhOTi44_aBWiPkzV4l9sUpFkN_v-ES_lRJPg7do-RNvKibCVlYNiqyko&__tn__=-UC%2CP-R
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пришкільному таборі «Лідер» на базі Перечинського ліцею був 

організований одноденний безкоштовний відпочинок у аквапарку «Косино». 

Протягом червня-серпня 2023 року завдяки Перечинській міській раді  

7 груп дітей з числа вихованців Перечинської ДЮСШ (93), Перечинської 

школи мистецтв (18) та ЗЗСО (14) нашої ТГ у супроводі педагогів цих 

закладів відпочивали 03.07-07.07.2023 у м. Нодьечед (Угорщина),            

17.07-26.07.2023 м. Спішське Подградьє (Словаччина), 14.08-21.08.2023 у 

м.Мортф’ю (Угорщина), 19.08-26.08.2023 у м. Собранці, 31.08-01.09.2023 у  

м. Світаві (Чехія), де оздоровилися та брали активну участь у спортивних і 

культурних заходах, які організували їм наші друзі із міст-побратимів.  

Учні добре відпочили та оздоровилися: відвідали музеї, термальні 

басейни, аквапарки, побували на екскурсіях та у туристичних походах у 

Високих Татрах. Відвідали футбольний матч «Спартак» (Трнава) – 

«Валенсія» (Іспанія) у м. Трнава. Взяли участь  у майстеркласах та інших 

цікавих розвагах.  

  
м. Нодьечед (Угорщина)- відвідали насосну станцію 1917 року та 

краєзнавчий музей 

  

Похід у Високі Татри,  екскурсія до замку  у м.Спішське Подградьє  

    

Тренування та відпочинок у м.Мортф’ю (Угорщина) 

 
Виїзд на тренувальні збори у м. Собранці, де вихованки художньої 

гімнастики також мали можливість відвідати Земплінську Шіраву 

За сприяння департаменту освіти і науки, молоді та спорту обласної 

державної адміністрації 5 дітей військовослужбовців 14.08 - 21.08.2023   

відпочили в м. Бургенланд (Австрія), а також 9 дітей цієї категорії 26.08 -  

01.09.2023 відпочивали в угорському таборі. 

ПОЗАШКІЛЬНА ОСВІТА 
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Охоплення дітей позашкільною освітою забезпечується через 

організацію гурткової роботи на базі закладів загальної середньої освіти, 

Перечинської дитячо-юнацької спортивної школи та Перечинської школи 

мистецтв. 

Перечинська ДЮСШ 

     Згідно зі спеціалізацією у ДЮСШ функціонує 6 відділень з видів спорту:  
Напрям (відділ) Кількість груп Кількість дітей 

Футбол  4 68 

Гандбол  3 44 

Волейбол  4 64 

Теніс настільний 3 34 

Гімнастика художня  4 44 

Хокей на траві 4 48 

Разом  22 302 

4 вихованці  відвідують два відділи отже 298 

            Навчально-тренувальний процес проводять 12 тренерів-викладачів. 

У 2023 році  відкрито нове відділення хокею на траві, яке працює на 

базі Ліцею імені Героїв 68-го батальйону Перечинської міської ради 

Закарпатської області та Сімерської гімназії Перечинської міської ради 

Закарпатської області. 

Станом на 31.12.2023 року діють групи відділення футболу на базах 

Перечинського ліцею, групи з настільного тенісу в ДЮСШ та Зарічівській 

гімназії,  групи з волейболу в ДЮСШ та Сімерській гімназії, групи з 

гандболу та художньої гімнастики на базі ДЮСШ та Перечинського ліцею, 

групи з хокею на траві на базі Перечинського ліцею та Сімерської гімназії. 

Створені умови для дітей, що проживають в сільській місцевості, для занять 

безпосередньо на місцях проживання та навчання. Так, у Зарічівській гімназії 

залучено до занять настільним тенісом 24 учні, а в Сімерській гімназії 56 

учнів займаються волейболом та хокеєм на траві. 

Перечинська ДЮСШ знаходиться на відстані 300 метрів від 

Перечинського ліцею і використовує укриття ліцею у випадку повітряної 

тривоги.   

ДЮСШ брала участь в обласних та всеукраїнських спортивно-

масових заходах згідно з календарним планом спортивно-масових заходів. 

Так, у змаганнях із гандболу  команда юнаків 2009 р.н. посіла 1 місце в 

чемпіонаті Закарпатської області Дитячої Ліги. 
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Вихованці Перечинської ДЮСШ у складі збірної команди 

Закарпатської області брали участь у Гімназіаді України з гандболу серед 

юнаків 2009 р.н., де посіли 8 місце. 

У чемпіонаті області з волейболу «Дитяча ліга» серед дівчат                

2006-2007 р.н. команда Перечинської ДЮСШ посіла 7 місце, а команда 

дівчат 2008-2009 р.н. – 5 місце. 

Крім того, у змаганнях Ужгородської волейбольної ліги серед жінок 

команда Перечинської ДЮСШ посіла 7 місце з десяти команд.  

Проводяться турніри та чемпіонати області у нас і з художньої 

гімнастики, де успішно виступають вихованки Перечинської ДЮСШ. Так, у 

звітному році в чемпіонаті області з художньої гімнастики маємо ряд 

чемпіонів та призерів: Кузнецова Анна, Лабанич Анжеліка, Гайданка Ольга, 

Трянчич Ольга, Міовканич Вікторія, Стужук Мирослава, Мондок Дарія. На 

чемпіонаті України серед учнів вихованка ДЮСШ Кузнецова Анна посіла 8 

місце за програмою КМС серед дівчат 2009 року народження. 

            Разом з цим, вихованка ДЮСШ Тимочко Катерина на Всеукраїнській 

універсіаді в м.Кропивницький посіла 3 місце у групових вправах, а збірна 

команда ДЮСШ з гімнастики художньої на Всеукраїнській гімназіаді 

України в м.Біла Церква посіла 5 місце. 

Протягом звітного періоду за результатами змагань  п'ять вихованок 

виконали нормативи КМС України, а саме: Кузнецова Анна, Лабанич 

Анжеліка, Гайданка Ольга, Бучок Анастасія та Кучак Катерина.  

За результатами виступів відділення настільного тенісу необхідно 

відмітити  чемпіонів області Поповича Станіслава, Кузнецову Олександру, 

призерів Бабинець Євгенію, Опаленика Володимира, Сурмая Мартіна та 

Годовану Агнесу.   

Команда Перечинської ДЮСШ з футболу  брала участь в обласних 

змаганнях серед юнаків 2014-2015 р.н.  та 2012-2013 р.н.  

Основна робота відділення сконцентрована на участі в турнірах та 

товариських зустрічах. За звітний період команди ДЮСШ із футболу взяли 

участь у сімох турнірах: в Хусті, 2 в Мукачеві, Середньому, Невицькому, 

Дерцені та Ужгороді. Також проведено понад 10 товариських зустрічей із 

командами СДЮСШОР м. Ужгород та ФК «Минай».  

За рік, що минув, за результатами переглядів та зіграних матчів 

четверо вихованців: Боднарик Дмитро, Дмітрієв Олександр, Кузнецов Олег 

та Ходанич Михайло - перейшли до відділення футболу СДЮСШОР 

м.Ужгорода, до ФК «Мункач» перейшов вихованець Лабанич Віталій. 

За результатами огляду-конкурсу зі спортивної майстерності 

Перечинська дитячо-юнацька спортивна школа посіла 2 місце за підсумками 

2022 року в другій підгрупі та вийшла до першої підгрупи, де знаходяться 

шість кращих ДЮСШ області. 

Протягом літніх канікул 93 вихованці спортивної школи мали змогу 

оздоровитися у літніх таборах м. Нодьечед, м. Мортф’ю (Угорщина) та м. 

Спішське Подградьє,  м. Собранці (Словаччина). 
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Водночас за рахунок благодійних фондів та меценатів отримано понад 

десяток комплектів спортивної форми, м'ячі, газонокосарку та пральну 

машину для прання спортивної форми. Для потреб відділення гандболу 

отримано комплект спортивної форми, наколінники та м'ячі від мецената. 

Протягом навчального року для потреб відділення настільного тенісу 

придбано сучасний тенісний стіл у комплекті із сіткою, таким чином у 

наявності 5 тенісних столів, які відповідають сучасним стандартам.  

Для потреб гімнастики художньої було придбано гімнастичний килим, 

балетні станки, булави  та обручі.  

Для відділення волейболу придбано дві волейбольні сітки, два ігрові 

м'ячі, антени та розмітки майданчика для пляжного волейболу.       

 Виготовлено за рахунок коштів меценатів чотири міні-футбольні 

ворота розміром 5 на 2 метри для відділення футболу. 

Протягом звітного року завершено ремонт спортивного залу Ліцею 

імені Героїв 68-го батальйону Перечинської міської ради Закарпатської 

області, який використовується для тренувального та змагального процесу, 

зокрема там замінено освітлення, покриття підлоги на сучасне синтетичне, та 

проведено косметичний ремонт. 

       
 

      
 

          Зазначимо, що також у Зарічівській гімназії відремонтовано спортивну 

кімнату. 
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Крім цього, у спортивному залі для настільного тенісу проведено заміну 

всіх вікон на енергозберігаючі та проведено косметичний ремонт із 

 

фарбуванням стін у залі, на вікна встановлено сучасні ролети. У котельні  

частково замінена електропроводка та електричне обладнання, яке відповідає 

всім вимогам з електробезпеки. ДЮСШ забезпечена генератором на 8.5 Квт, 

що покриває всю потребу школи електроенергією у період її відсутності, у 

наявності також паливо для безперебійної роботи навчальних груп.  

Для спортивного клубу «ФК Перечин», який бере участь в обласних 

змаганнях, виділено з міського бюджету 250 тисяч грн, також 250 тисяч грн 

отримано від  ТОВ «Френдлі Вінд Технолоджі». 

    У  2023 році команди Перечинської ДЮСШ брали участь в обласних 

та всеукраїнських спортивно-масових заходах згідно з календарним планом.  

22 січня 2023 р. брали участь у Відкритому турнірі з ХГ, у лютому у 

Чемпіонаті Закарпатської області у м. Мукачево, де продемонстрували гідні 

результати.  

        
З 3 по 5 березня 2023 року у польскому місті Сосновець відбувся 

Міжнародний турнір, в змаганнях якого серед більше 300 учасниць були і 

вихованки Перечинської ДЮСШ, де Ганич Олександра посіла почесне 1 

місце. 

 
Також у березні наші дівчата брали участь у чемпіонаті України з 

художньої гімнастики та літній гімназіаді. Були учасниками майстеркласу 

призерки чемпіонату світу та Європи Валерії Юзвяк.  

8-9.04.2023 року у нашому місті пройшла відкрита першість ДЮСШ, в 

якій брало участь 250 учасниць зі всієї України. 
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З 5 по 8 травня у м. Біла Церква проходила V Літня Гімназіада України 

з художньої гімнастики. Серед 16 команд у складі збірної Закарпатської 

області були і вихованки Перечинської ДЮСШ. Анна Кузнецова стала 

фіналісткою у вправах зі стрічкою, і в результаті вся група в 

загальнокомандному заліку отримала восьме місце. 

    
На спортивній базі Перечинської ДЮСШ щорічно проводяться 

спортивно-масові заходи: спартакіади школярів Перечинської ТГ, 

спартакіада працівників апарату сільських рад, традиційні турніри з 

настільного тенісу  (Кубок Руслани - учні та дорослі, Кубок О.Малеша – 

учні), мініфутболу та волейболу (турнір на Кубок Миколая), турніри, 

присвячені Дню міста Перечина з міні-футболу, волейболу, тенісу 

настільного, тенісу, шахів та шашок. Команда відділення футболу, юнаки 

2014-2016 р.н. брали участь у турнірі пам’яті В. Пінковського (м. Ужгород). 

 

 
Чудову майстерність демонструють вихованці відділення футболу як у 

товариських іграх, так і з мініфутболу  під керівництвом Івана Бучка. В іграх 

Дитячо-юнацької футбольної ліги Закарпаття серед юнаків 2010-2011 рр. у м. 

Ужгороді наші спортсмени виступили зі значним прогресом  у грі. 8 травня 

на полі м. Хуст Перечинська команда посіла у підсумку 4 місце. 

 

 
16 жовтня та 29 січня в м. Хуст пройшов чемпіонат Закарпатської 

області з гандболу серед юнаків 2008-2009 р.н. (дві перемоги), 9 жовтня 

відбулися змагання з гандболу на першість Закарпатської області серед 

команд ДЮСШ  у м.Перечин, де наші вихованці вибороли перше місце.          

3 грудня гандболісти 2008-2009 р.н. взяли участь у другому турі чемпіонату 

області Дитяча ліга у м. Берегові та здобули дві перемоги. 17 грудня 2022 

року пройшов 2-й тур Чемпіонату області з гандболу «Дитяча ліга» серед 
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юнаків 2010-2011 рр.н. Після першого кола наші вихованці посіли 4 місце 

(тренер Владислав Янкович). 23 квітня 2023 року наша команда з гандболу 

стала Чемпіонами Дитячої ліги. 

 
1 квітня 2023 року відбулися змагання, де наші тенісисти посіли гідні 

місця: 3 місце – Агнеса Годована, 9 місце – Гриньов Андрій, 10-11-е місця  - 

відповідно Келеманик Артем та Бобко Володимир. 

   
 16 березня 2023 року вихованки тренера 

Ольги Боєчко брали участь у четвертому турі Чемпіонату області «Дитяча 

ліга» з волейболу, де продемонстрували гідну суперницьку гру та здобули 

впевнену перемогу над командою з м.Ужгорода. 

 
 12 травня 2023 року проходив Турнір 

серед команд ДЮСШ і дівчата Перечина здобули перемогу в усіх іграх та 

нагороджені медалями, грамотами та кубком. Яскраву гру продемонстрували 

Антоніна Крелик, Олександра Кузнецова, Анастасія Троніщак та інші. 

27 травня 2023 року на базі Перечинської ДЮСШ проходили спортивні 

ігри серед  школярів нашої громади. Близько 100 учнів змагалися у таких 

видах спорту: мініфутбол, волейбол, теніс настільний, шахи та шашки. До 

змагань приєдналися і гості з м. Гуменного (Словаччина). Всі ігри пройшли в 

дружній атмосфері, переможці та призери отримали грамоти і медалі, а 

команди – кубки. 

 

 
          За підсумками попереднього спортивного року Перечинська ДЮСШ 

посіла 2 місце в 2 групі серед семи спортивних шкіл Закарпатської області.  

 



33 
 

 

 

 

ВИДАТКИ ПО ДЮСШ  

за  2023 рік 

 

Назва видатків Сума (грн.) 

Заробітна плата 1 665 647 

Нарахування на оплату праці 364 602 

Предмети, матеріали,обладнання та інвентар 400 214 

Оплата послуг (крім комунальних)  270 900 

Видатки на відрядження 54 865 

Оплата водопостачання та водовідведення 3 830 

Оплата електроенергії 47 239 

Оплата інших енергоносіїв 135 699 

Окремі заходи з реалізації державних програм 12 000 

Придбання обладнання і предметів 

довгострокового користування 

72 000 

Капітальний ремонт 56 770 

Разом: 3 083 766 

 

ВИДАТКИ ПО ДЮСШ  

за  2023 рік 
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КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД  

«ПЕРЕЧИНСЬКА ШКОЛА МИСТЕЦТВ» 

У 2023 році у Комунальному закладі «Перечинська школа мистецтв» 

Перечинської міської ради Закарпатської області продовжують працювати 

нові відділи: художній, хореографічний, театральний та відділення 

декоративно-ужиткового мистецтва, зокрема ткацтво та гончарство. І 

функціонують 5 відділів музичного напрямку (фортепіанний, відділ 

народних інструментів, оркестровий відділ, музично-теоретичний відділ та 

відділ духових і ударних інструментів). Станом на 31.12.2023 року усього у 

школі мистецтв навчається 264 здобувачі мистецької освіти , з них 30 – 

відвідують 2 відділи, 2- відвідують три відділи (усього 232 учнів): 
Напрям (відділ) Кількість груп Кількість дітей 

Відділ народних інструментів 5 42 

Музично-теоретичний відділ 2 12 

Оркестровий  відділ 2 20 

Фортепіанний відділ 8 65 

Відділ духових та ударних інструментів 2 18 

заробітна плата: 1 
665 647

нарахування на з/п: 
364 602

матеріали та 
обладнання:    400 

214

оплата послуг (крім 
комун.): 270 900

оплата 
водопостачання: 3 

830
оплата 

електроенергії: 
47 239

оплата інших 
енергоносіїв: 

135 699

відрядження:
54 865

заходи з реалізації 
держ.програм: 12 

000

придбання 
предметів: 

72 000

кап.ремонт:       56 
770
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Разом 19 157 

Хореографічний  відділ 3 51 

Художній відділ 2 30 

Відділ  декоративно-ужиткового мистецтва 1 7 

Театральний відділ 3 19 

Разом 9 107 

Всього  28 264 

32 учні відвідують два відділи отже 232 

 

Роботу відділів забезпечують 27 викладачів. До хореографічного 

відділу введено дисципліну “Бальні та сучасні танці” (викладач: майстер 

спорту Новікова Ірина Володимирівна). Вихованці школи мистецтв є 

активними учасниками, призерами та переможцями різноманітних конкурсів, 

як всеукраїнських, так і міжнародних. Так, учні Самош Наталії, 

інструментальний ансамбль «Музичні сердечка», отримали дипломи 

лауреатів І премії ХХХІ Міжнародного багатожанрового фестивалю-

конкурсу мистецтв «TELENT FEST».  

 

Здобутки і досягнення вихованців Перечинської школи мистецтв 

 Зейкан Олександра - Диплом (третя премія) у номінації вокал 

Всеукраїнського конкурсу мистецтв «Мамині очі», друга премія у 

Міжнародному конкурсі мистецтв (Зейкан Олександра і Василиха Каріна), 

викладач Попович Л.І. 

Ансамбль «Веселі скрипалі» перше місце у Міжнародному 

двотуровому конкурсі «В унісон» (керівники: Железняк К.М. та Самош Н.Е.) 

«Музичні сердечка» здобули ІІ місце у Міжнародному конкурсі ІІ і ІІІ 

премію лауреатів Міжнародного конкурсу «GOLDEN AUTUMN» (Франція) 

вибороли Зейкан Олександра і Василиха Каріна (керівники: Самош Н.Е. та 

Попович Л.І.). 

Штибель Анастасія (викладач Леся Железняк) нагороджена дипломом 

за ІІ місце в інструментальному жанрі «Фортепіано» за участь у ІІ 

Міжнародному двотуровому фестивалі мистецтв AVANGARD. 

Гусар-Козак Давид здобув диплом лауреата І премії у номінації 

«Соло»-фортепіано в інтернаціональному онлайн-фестивалі «Christmas Star» 

та перемогу в Міжнародному проєкті Чехії та України (лауреат І премії) 

(керівник: викладач Голуб Л.С.). 

17 січня 2023 року Галько Антоніна та Бабич Єлизавета, клас скрипки, 

викладач Железняк Камелія здобули 2 призове місце у VІІ Міжнародному 

двотуровому фестивалі мистецтв «Юла Арт Фест». 
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Гурт «Музичні сердечка» відсвяткували у 2023 році 5-річчя від заснування.   

       
13 лютого Давид Гусар-Козак (керівник Людмила Голуб) отримав диплом 

Award participant у Канадсько-українському фестивалі дитячої та юнацької 

творчості -Торонто 2022.  

             
18 лютого Дипломом І премії Всеукраїнського конкурсу мистецтв у м. Київ  

нагороджено Марка Мулесу (керівник П’ятак Людмила). 

        
 
30 січня Цоган Анна виборола Диплом ІІ ступеня у Міжнародному конкурсі 

талантів SOUL м. Київ, керівник Любов Попович. 

 
         У номінації «Естрадний спів» у Міжнародному двотуровому конкурсі 

мистецтв Диплом І премії отримала Вікторія Текель, керівник Полянська 

Наталія. 

 
Дипломом І ступеня у Міжнародному багатожанровому дистанційному 

фестивалі-конкурсі мистецтв «Christmas star 2023» нагороджений 

інструментальний ансамбль під керівництвом Н. Самош та О. Скворцова. 
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2 березня за результатами І туру обласного конкурсу ансамблів та 

оркестрів струнно-смичкових інструментів вихованці Перечинської школи 

мистецтв посіли  I місце і здобули прохід у ІІ тур. 6 березня 2023 року - І 

місце у І турі обласного конкурсу струнних і смичкових інструментів здобув 

колектив школи мистецтв під керівництвом Железняк Камелії та Жанни 

Янкович-Голеня.  

         
Відділ декоративно-ужиткового мистецтва під керівництвом Майор Т.І. 

активний учасник усіх виставок нашої громади.  

          
             Цікаво проходять заняття з хореографії. 

       
              У театральному відділі під керівництвом Кречко Тетяни діти 

розвивають вміння виступати, покращують вербальні навички, 

концентрацію, пластичні рухи. 

 
Під час занять у художньому відділі під керівництвом Аліни Зайченко 

учні  навчаються передавати на папері свої бажання, мрії, відтворюють уявні 

та зорові образи. 

 
         Диплом І ступеня оркестр «Біг Бенд» кер М. Микович у конкурсі 

«Польська зірка»  
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         Таким же дипломом ІІІ ступеня нагороджена Колбовська Злата 

 
          12 березня у Закарпатській обласній філармонії  проходив міжнародний 

конкурс мистецтв, в якому учениця Василиха Каріна зайняла І місце.  

 
          Вокальний ансамбль «Промінчик» взяв участь у конкурсі талантів у 

м.Києві, де здобув диплом ІІ ступеня у номінації «Естрадний вокал».  

 
          25 травня у Перечинському будинку культури пройшов масштабний 

звітний концерт школи мистецтв, де наші учні показали всі свої вміння і 

знання, здобуті протягом навчального року. 

 
Випуск -2023 року: 

 
9 червня Бабука Матвій під керівництвом Самош Наталії та Наталії 

Пеняк здобув Диплом ІІ ступеня у фестивалі Fiesta Fest Valencia (Іспанія) у 

номінації «Скрипка» . 
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Олег Дутко у фестивалі-конкурсі »Україна Єдина» здобув Диплом І 

премії, керівник Л. Попович– ось таке успішне закінчення навчального року. 

    
У Міжнародному конкурсі талантів переможницею стала Цоган Анна, 

(вокал), керівник Любов Попович.  

У Всеукраїнському конкурсі мистецтв “Любов це...” Мулеса Марк 

(гітара) отримав диплом І премія, керівник Людмила П`ятак.  

У Міжнародному двотуровому конкурсі мистецтв “Мир-фест” 

перемогу здобула Вікторія Текель, диплом лауреата І премії, викладач 

Полянська Н.Ю.  

У двотуровому всеукраїнському конкурсі “Зимова феєрія талантів” 

Колбовська Злата отримала диплом І ступеня, викладач Ярчич Анастасія.   

У Міжнародному конкурсі мистецтв (очний) у м. Ужгород. Василиха 

Каріна  здобула  диплом лауреата І премії, викладач Попович Л.І.  

У Канадсько-українському фестивалі «Торонто-2023» Дербак Марія-

Анна отримала  диплом лауреата І премії, викладач Мирослава Микович. 

          В Обласному конкурсі ударних та духових інструментів І місце 

отримала команда музикантів під керівництвом Олександра Скворцова;          

ІІ місце - ансамбль саксофоністів, викладач Володимир Вакар.   

            У Міжнародному дистанційному фестивалі-конкурсі мистецтв 

фортепіанний дует Штибель Анастасія та Попович Ніколетта здобули 

диплом лауреата І премії, викладач Железняк Л.М.  

           У Міжнародному конкурсі вокального мистецтва “Лине пісня чарівна” 

перемогли Зизич Кароль та Вікторія Текель (лауреати І премії, викладач 

Полянська Н.Ю).  

         У Міжнародному конкурсі мистецтв “Європейська весна” 

(Словаччина)- Зейкан Олександра - ІІ місце, викладач Попович Л.І.  

         У Міжнародному фестивалі – конкурсі мистецтв “Формула Фест” 

(Іспанія) - Бабука Матвій - лауреат ІІ премії, керівник Самош Н.Е.  

            У Міжнародному  двотуровому конкурсі мистецтв - Олег Дутко 

(вокал)- диплом І премії, викладач Попович Л.І. 
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В Обласному конкурсі індивідуальних виконавців - відділ духових та 

ударних інструментів учнів молодших класів мистецьких шкіл Закарпатської 

області - Голеня Олег - І місце, викладач Володимир Вакар.  

У Міжнародному багатожанровому дистанційному фестивалі-конкурсі 

мистецтв “Золота симфонія” (вокал) - Белей Ніколь, Вікторія Текель, Кароль 

Зизич, лауреати І премії, викладач Полянська Н.Ю.  

У Всеукраїнському двотуровому конкурсі мистецтв “Музичний 

Барвограй”- Мулеса Марк здобув диплом лауреата ІІІ ступеня (викладач 

Людмила П`ятак).  

У Міжнародному фестивалі-конкурсі мистецтв “Зірки Миколая” (Чехія) 

- Василиха Каріна - лауреат ІІ ступеня, Зейкан Олександра - лауреат ІІІ 

ступеня (викладач Попович Л.І.). 

18 учнів школи мистецтв відпочивали влітку 2023 року у чеському 

місті Світаві, де оздоровилися та брали активну участь у спортивних і 

культурних заходах, які організували їм наші друзі із міста-побратима. 
У 2023 році у школі мистецтв було встановлено дзеркала для 

хореографічної зали (вартість - 36.204 грн), придбано 2 ноутбуки та технічне 

забезпечення для роботи школи мистецтв  на суму 49.946 грн). Для ансамблю 

“Музичні сердечка” придбані сценічні костюми (вартість - 17.370 грн).  

 ВИДАТКИ ПО ПЕРЕЧИНСЬКІЙ  ШКОЛІ МИСТЕЦТВ за 2023 рік 
Назва видатків Сума (грн.) 

Заробітна плата 4437703 

Нарахування на оплату праці 1000461 

Предмети, матеріали,обладнання та інвентар 64600 

Оплата послуг (крім комунальних) 43082 

Видатки на відрядження 2248 

Оплата водопостачання та водовідведення 15371 

Оплата електроенергії 88901 

Оплата природного газу 269843 

Оплата інших енергоносіїв 14746 

Інші поточні видатки 841 

Придбання обладнання і предметів довгострокового 

користування 

86150 

Разом: 6023946 
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ВАРТІСТЬ УТРИМАННЯ ОДНОГО ВИХОВАНЦЯ 

ЗАКЛАДУ ПОЗАШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ  
  Музична     ДЮСШ     

Кількість дітей 236     278     

  видатки вартість % видатки вартість % 

Заробітна плата 4437703 18804 75 1665647 5992 56 

Нарах. на з/п 1000461 4239 17 364602 1312 12 

Предмети, матер., облад., інвентар 64600 274 1 400214 1440 14 

Оплата послуг (крім комунальних) 43082 183 1 270900 974 9 

Відрядження 2248 10 0 54865 197 2 

Оплата енергоносіїв 388861 1648 7 186768 672 6 

Водопостачання 15371   3830   
Електроенер. 88901   47239   
Газ 269843      
Інші енергоносії 14746   135699   
Інші поточні видатки 841 4 0    
Окремі заходи з реалізації 
державних програм  0  12000 43 0 

разом 5937796 25160 100 2954996 10629 100 

Капітальні придбання 86150 365  72000 259  
Капітальний ремонт    56770 204  
всього 6023946 25525  3083766 11093  

 

заробітна плата:      
4 437 703

нарахування на 
з/п, 1,000,461

матеріали, 
обладнання: 64 

600

оплата послуг 
(крім комун.): 43 

082

відрядження :        
2 248

водопостачання:  
15 371

електроенергія:    
88 901

газ, 269,843

оплата інших 
енергоносіїв:             

14 745

придбання 
обладнання:          

86 150

інші видатки: 841
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З метою пошуку, підтримки і розвитку творчого потенціалу обдарованої 

молоді та згідно з наказом відділу освіти, культури, сім'ї, молоді та спорту 

Перечинської міської ради №07/01-07 від 08.02.2023 року, з 13 по 15 лютого 
2023 року на базі філії опорного закладу Початкова школа Перечинського 

ліцею проходив IІ етап Всеукраїнських учнівських олімпіад з української 

мови і літератури, історії та математики. 

                 

Відповідно до рішень журі та оргкомітету переможцями ІІ етапу 

олімпіад визнано 9 школярів, учасниками ІІІ етапу - 6 учнів. Найкращі 

результати показала команда учнів Перечинського ліцею - 7 переможців ІІ 

етапу. 

Ще одним із напрямів роботи з обдарованою молоддю є залучення учнів 

до науково-дослідницької діяльності, Так, у 2022/2023 навчальному році до 

участі у І етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких 

робіт учнів-членів Малої академії наук України, який відбувся в онлайн-

режимі. У ІІ обласному етапі конкурсу-захисту нашу громаду представляли 3 

учнів, усі вони стали переможцями. 

У січні 2023 року проведено І відбірковий етап всеукраїнського 

конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії 

наук.  У лютому 2023 року відбувся ІІ (обласний) етап Всеукраїнського 

конкурсу - захисту науково - дослідницьких робіт МАН.  

За результатами ІІ етапу Всеукраїнського конкурсу - захисту МАН:  

Валерія Пузакулич, учениця 9-Г класу Перечинського ліцею, виборола ІІ 

місце в ІІ (обласному) етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-

дослідницьких робіт учнів -членів МАНУ в секції "Літературна творчість" 

(учитель Годована М.Е); 

Єлизавета Смакова, учениця 10 -А класу Перечинського ліцею, виборола 

ІІІ місце  в ІІ (обласному) етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-

дослідницьких робіт учнів -членів МАНУ відділення "Філософії та 

суспільних наук" у секції "Соціологія " (учитель Гордійчук О.В.); 

25,525

11,093

Перечинська дитячо-юнацька спортивна школа

Перечинська школа мистецтв
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Ксенія Кешкентій, учениця 9 класу Сімерківської гімназії, виборола ІІ 

місце в ІІ (обласному) етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-

дослідницьких робіт учнів -членів МАНУ відділення "Філософії та 

суспільних наук" у секції "Релігієзнавство " (Гордійчук С.О.). 
 

 
 

ФІНАНСУВАННЯ 

Одним із важливих чинників для здобуття якісної освіти є належне 

її фінансування. Звіт про використання коштів державного та місцевого 

бюджетів,спрямованих на утримання освіти, культури, сім’ї, молоді та 

спорту Перечинської міської ради у 2023 році розміщений на сайті відділу. 

Заробітна плата виплачується вчасно без заборгованості, з виплатою 

відпускних та матеріальної допомоги на оздоровлення педагогічним 

працівникам. 

 Два попередніх роки були непростими для освітнього процесу – через 

пандемію коронавірусу. Та все ж війна стала найбільшим випробуванням для 

кожного з нас. І навіть в умовах воєнного стану ми продовжуємо 

вкладати кошти в освіту за тими напрямами, які є нагальними. Це 

ремонт та облаштування укриттів, протипожежні заходи, підготовка до 

осінньо-зимового періоду та підготовка до нового навчального року.  

 Протягом року оголошувались торги та здійснено: 

1.У січні 2023 року оголошувались відкриті торги на закупівлю 

основних груп продуктів харчування для закладів дошкільної освіти (м'ясо, 

продукція борошномельно-круп'яної промисловості, овочі та фрукти). 

Загальна сума договорів, укладених за результатами цих закупівель, складає 

620 000 грн.  

2. З початку 2023 року відділом освіти, культури, сім'ї, молоді та спорту 

Перечинської міської ради відповідно до обсягів виділених коштів тричі 

оголошено конкурентні процедури закупівель (відкриті торги, запит ціни 

пропозиції) за предметом закупівлі «Газове паливо (природний газ)», для 

потреб закладів, що входять до сфери управління відділу. За результатами 

вказаних процедур  укладено 3 договори на загальну суму 2 071 790,84 грн. 

3. Також у  2023 році відділом освіти, культури, сім'ї, молоді та спорту 

Перечинської міської ради відповідно до обсягів виділених коштів тричі 
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оголошено відкриті торги за предметом закупівлі «Нафта і дистиляти» 

(дизпаливо, бензин)  для шкільних автобусів та інших потреб закладів, що 

входять до сфери управління відділу, на загальну суму 340 000 грн.  

4.  У травні 2023 року оголошено відкриті торги на  послуги з 

поводження з побутовими відходами (вивіз сміття), за результатами якої 

укладено договір на загальну суму 97 369 грн.  

5. Для забезпечення закладів освіти дровами паливними у повному 

обсязі на опалювальний сезон 2023/2024  двічі оголошено  відкриті торги  за 

предметом закупівлі «Деревина (паливна деревина), за результатами яких 

укладено договори на поставку дров паливних загальним обсягом 1187 куб.м. 

на загальну  суму 2 243 964 грн. 

6. У липні 2023 року оголошено відкриті торги  за предметом закупівлі 

робіт за об’єктом   «Капітальний ремонт спортивного залу Філії початкова 

школа Перечинського ліцею Перечинської міської ради Закарпатської області 

по вул. Ужанська, 9, в м. Перечин Ужгородського району Закарпатської 

області. Коригування». За результатами відкритих торгів укладено договір з 

підрядником. Станом на 29 грудня 2023 року  роботи за договором  виконані. 

7. У серпні 2023 року оголошено відкриті торги за предметом «Послуги 

з проведення періодичних медичних оглядів працівників» на загальну суму 

506 600 грн. За результатами відкритих торгів оголошено переможця, з яким 

укладено договір про надання послуг та до кінця 2023 року забезпечено 

проведення періодичних медичних оглядів працівників закладів освіти 

Перечинської ТГ.  

8. У серпні 2023 року здійснено закупівлю товарів та послуг з метою 

встановлення системи протипожежної сигналізації у Сімерській гімназії 

Перечинської міської ради на загальну суму 150000 грн.  

9. У вересні 2023 року  здійснено закупівлю послуг «Поточний ремонт 

спортивного залу Зарічівської гімназії Перечинської міської ради за адресою: 

вул. Миру, 52, с. Зарічово Ужгородського району Закарпатської області» на 

загальну суму 199 316 грн., а також  Поточний ремонт покрівлі філії 

Початкова школа Зарічівської гімназії Перечинської міської ради на суму 

199148 грн.  

 10. У жовтні 2023 року здійснено закупівлю послуг « Поточний ремонт 

(утеплення) теплотраси Сімерської гімназії Перечинської міської ради за 

адресою: вул. Карпатська, 79 в с. Сімер Ужгородського району Закарпатської 

області» на загальну суму 167 685 грн.», завдяки яким збільшено 

енергоефективність системи опалення будівлі вказаного закладу освіти.  

11. Також у жовтні 2023 року здійснено закупівлю послуг Поточний 

ремонт класних приміщень Сімерківської гімназії Перечинської міської ради 

по вул. Центральній, 118 в с. Сімерки Ужгородського району Закарпатської 

області на суму  58237 грн. 

12. У жовтні – грудні 2023 року здійснено ряд закупівель послуг з 

поточного ремонту  закладів культури, а саме: 
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-  Поточний ремонт бібліотеки с. Сімер за адресою: с. Сімер, вул. 

Карпатська, 74, Ужгородського району Закарпатської області на суму 198 431 

грн.; 

- Поточний ремонт частини приміщення бібліотеки с. Сімерки по вул. 

Центральній, 125 в с. Сімерки Ужгородського району Закарпатської області 

на суму 68 186 грн.; 

- Поточний ремонт котельні приміщення комунального закладу 

"Краєзнавчий музей міста Перечин" в м. Перечин, вул. Ужанська, буд. 7 на 

суму 188 928 грн.; 

- Поточний ремонт платформи під зимовий будинок у КЗ "Краєзнавчий 

музей м. Перечин" за адресою: вул. Ужанська, 7 в м. Перечин Ужгородського 

району Закарпатської області на суму 198 515 грн.  

13. У грудні 2023 року шляхом вікритих торгів  оголошено закупівлю 

робіт  за об’єктом  «Капітальний ремонт вбудованих приміщень дитячої 

бібліотеки за адресою: вул. Ужанська, 2, м. Перечин Ужгородського району 

Закарпатської області» на загальну суму понад 5 млн. грн. та укладено 

договір з підрядником терміном дії до грудня 2024 року. У грудні 2023 року  

робіт виконано на суму 631133 грн.  

14. Окрім того, у грудні 2023 року  заздалегідь проведено ряд закупівель 

шляхом відкритих торгів на закупівлю природного газу, електричної енергії 

та послуг з її розподілу, окремих груп продуктів харчування для потреб 

закладів на 2024 рік.  

Усього впродовж 2023 року  відділом освіти, культури, сім'ї, молоді та 

спорту Перечинської міської ради  укладено 534 договори на закупівлю 

товарів, робіт та послуг. 

 

ЗАКЛАДИ КУЛЬТУРИ 

У Перечинській ТГ діють: 

КЗ «Центр культури і дозвілля» із структурними підрозділами: 

1 Будинок культури (с.Зарічово) та 3 клуби (с.Сімер, с.Сімерки, 

с.Ворочово). 

У Будинку культури, клубах проводяться  свята, огляди-конкурси, 

вечори-зустрічі, діють клуби за інтересами та гуртки,  функціонують 

спортивні зали для проведення дозвілля молоді. 

Колективи художньої самодіяльності беруть участь у виїзних концертах 

та конкурсах. 

Також у Перечинській ТГ працює КЗ «Публічна бібліотека» з 

відокремленими підрозділами-філіями: 

дитяча бібліотека Перечинської ТГ,  бібліотеки у с.Зарічево, с.Сімер, 

с.Сімерки, с.Ворочово та КЗ“Краєзнавчий музей міста Перечин”.  
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ВИДАТКИ ПО ЗАКЛАДАХ КУЛЬТУРИ  за 2023 рік 

 

 
  Назва видатків 

Центр 

культури і 

дозвілля 

Публічна 

бібліотека 

Музей 

 

Разом 

Сума (грн.) 

Заробітна плата 1240981 711131 238317 2190429 

Нарахування на оплату праці 281313 161639 52430 495382 

Предмети, матеріали, обладнання та 

інвентар 

282219 5823 13302 301344 

Оплата послуг (крім комунальних) 30327 271627 631171 933125 

Оплата водопостачання та 

водовідведення 

9980 4596 5033 19609 

Оплата електроенергії 83284 33350 28523 145157 

Оплата природного газу 290608 90506 
 

381114 

Оплата інших енергоносіїв 10838 4946  15784 

Придбання обладнання і предметів 

довгострокового користування 

152120  46999 199119 

Інші поточні видатки  810 810 1620 

Капітальний ремонт 
 

749566  749566 

Разом: 2381670 2033994 1016585 5432249 

               

ВИДАТКИ ПО ЗАКЛАДАХ КУЛЬТУРИ  за 2023 рік 
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 КЗ «ЦЕНТР КУЛЬТУРИ І ДОЗВІЛЛЯ»   

 

              Робота  КЗ « Центр  культури і  дозвілля» Перечинської міської ради  

спрямована на пошук та розробку інноваційних форм  організації  культурно- 

заробітна плата:                                    
2 190 429

нарахування на 
з/п, 495,382

матеріали, 
обладнання: 

32 854

оплата послуг 
(крім комун.):    

933 125

водопостачання: 
19 609

електроенергія: 
145 157

газ: 381 114

інші енергоносії: 
15 784

капітальний 
ремонт: 749 566

придбання 
предметів:           

199 119

інші видатки:      
1 620

КЗ "Центр культури 
і дозвілля"

КЗ "Публічна 
бібліотека"

КЗ "Краєзнавчий 
музей м.Перечин"

заробітна плата 1240981 711131 238317

нарахування на з/п 281313 161639 52430

матеріали, обладнання 282219 5823 13302

оплата послуг (крім комун.) 30327 271627 631171

водопостачання 9980 4596 5033

електроенергія 83284 33350 28523

інші енергоносії 10838 4946 0

газ 290608 90506 0

придбання 152120 0 0

капремонт 0 749566 0
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дозвіллєвої діяльності, на підвищення  професійного рівня  аматорських  

творчих колективів, на задоволенням культурно-мистецьких потреб різних 

вікових категорій населення та втілення їх в культурно-дозвіллєву  

діяльність, на охорону і збереження нематеріальної культурної спадщини, на 

сприяння розвитку і збереженню народних  художніх промислів та всебічну 

підтримку народної творчості. 

 Штат  Центру налічує  9 осіб, у тому числі і завідуючі клубних установ 

сіл  Зарічево (вакансія),  Сімер, Сімерки, Ворочово (вакансія). 

   На території Перечи нської ТГ діють: 

- фольклорний ансамбль «Карічка», керівник - зав. відділом із основних видів 

діяльності центру Леся Магада; 

- студія музичного розвитку для дітей дошкільного та молодшого шкільного 

віку «Карамелька», керівник - зав. відділом із основних видів діяльності 

центру Леся Магада; 

- любительське об’єднання «Творча майстерня для дітей «Скриня», під 

керівництвом  Тетяни Кречко; 

- художня студія (живопис, гончарство, скульптура, графіка) під 

керівництвом Василя Бочковського. 

- солісти:  Катерина Зелді, Олеся Рябінчак, Діана Лялько, Марк Гоєр; 

  Загальна кількість  учасників, які займаються у «Центрі  КіД», - 66 осіб, 

як дорослих, так підлітків  і дітей. 

 
№ 

з/п 

Заходи Кількість 

заходів 

Кількість 

відвідувачів 

1. виставки творів мистецтва 10 445 

2. вистави та концерти аматорських колективів 9 1170 

3. вистави та концерти професійних колективів 4 800 

4. інші культурно-освітні та розважальні заходи 12 1350 

5. суспільно-політичні та інші заходи 8 315 

Клубна установа с.  Сімерки: 

- вокальний (дитячий); 

- любительське об’єднання (дитяче): «Умілі руки»; 

Майстри народної творчості, що облікуються в сільському клубі – 8.  

Клубна установа с. Сімер :  

- вокальний ансамбль (дитячий), керівник Л. Ваган; 

- танцювальний колектив (дитячий)  

- гурток художнього слова (дитячий); 

-    любительське об’єднання  (дитяче): «Умілі руки». 

Майстри народної творчості, що облікуються в сільському клубі:  

Пекар М.С. – вишивання;  Керецман О.Ю. -  вишивання; Гирявець Б.Ю. – 

художник; Зизич І.Ю. – вироби з бісеру; Коваль О.М.  – вироби з бісеру. 

У гуртках, колективах, любительських об’єднаннях  аматорської 

художньої творчості клубних установ ТГ займається 128 учасників.  

БК с.  Зарічово:  - вакансія. 
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09.01.2023 р. - участь народного аматорського фольклорного колективу  

в акції «Колядницький батальйон збирає на дрон», збір коштів  проходив на 

підтримку Закарпатських військових, а саме для 128 ОГШБ. 

         
11.04.2023 р. – виставка -  продаж «Милує писанка красою» 

           
 

 

 

 

23.08.2023 р. – відзначення Дня Державного Прапора  

   
30.09.2023р. –  концертна програма «Лемківська  ватра - 2023»        

   
 

 

 

 

 

 

 

25.12.2023 р. – концерт вертепів та колядницьких груп  «Перечинські 

колядки»                                                                           

 

 

 

 

 

На території Перечинської ТГ знаходиться 2 музеї.  Краєзнавчий музей 

міста Перечин та народний етнографічний  музей «Лемківська садиба» 
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Закарпатського  музею народної архітектури і побуту с. Зарічово, з якими 

працівники центру та клубних установ постійно  співпрацюють. А також 

ведеться постійна співпраця з КЗ «Публічна бібліотека» Перечинської 

міської ради. 

    
 
               
 
 
 
 
 
 

КЗ «ПУБЛІЧНА БІБЛІОТЕКА» ПЕРЕЧИНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ 

          Протягом 2023 року КЗ «Публічна бібліотека» Перечинської міської 

ради спрямовувала свою роботу на:  

- відродження звичаїв та обрядів нашого краю, народознавства, 

країнознавства; 

- проводила роботу щодо залучення до бібліотеки нових користувачів; 

-  відзначала ювілейні дати письменників та державних, історичних 

подій; 

-  постійно проводилися індивідуальні бесіди з читачами; 

- майстеркласи; 

- презентації книг; 

- тематичні перегляди літератури, книжкові виставки; 

- інформаційні години; 

- перегляди мультфільмів та кіно; 

- зустрічі з письменниками краю. 

           Загальний фонд бібліотек громади становить: 48187 примірників 

друкованої продукції, з них: книг– 46344, періодичних видань – 441. А саме: 

- КЗ «Публічна бібліотека» м. Перечин – 19827 примірників. 

– структурний підрозділ Дитяча бібліотека Перечинської ТГ – 10853 

примірників; 

– структурний підрозділ бібліотека-філія с. Сімер – 3726 примірників; 

– структурний підрозділ бібліотека-філія с. Сімерки – 3533 примірників; 

– структурний підрозділ бібліотека-філія с. Ворочово – 2120 примірників; 

– структурний підрозділ бібліотека-філія с. Зарічово – 8128 примірників. 

Поповнення бібліотечного фонду - 95 книг. Списано російської 

літератури – 2137 книг.  

За звітний період бібліотеками громади було зареєстровано – 1585 

користовачів з них: ВПО - 58 чол., діти до 6 р.- 48 чол., 6-14 р.- 312 чол., 
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юнацтво 14-18 р. – 228 чол., 18-35 р. – 393 чол., інші 35-60 р. – 473 чол., 

пенсіонери 60 р.– 131 чол.  

Відвідуваність у бібліотеках громади – 7535 чол.  

Книговидача – 20171 примірник. 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

КЗ «КРАЄЗНАВЧИЙ МУЗЕЙ МІСТА ПЕРЕЧИН» 

 
          Музей організовує дослідницьку діяльність згідно з тематикою 

музейного закладу, систематично поповнює фонди, веде облік музейних 

експонатів, забезпечуючи їх збереження, створює, поповнює стаціонарні 

експозиції і пересувні виставки.  

         Для втілення цих завдань проведено таку роботу: 

-  у приміщеннях музею здійснено монтаж трубопроводів та радіаторів 

системи опалення; 

-     встановлено твердопаливний котел; 

- облаштовано ділянку для встановлення зимового будиночка, який  

придбано у рамках проєкту «Розвиток подієвого туризму на базі місцевих 

культурних та історичних атракцій у співпраці між містами Нодьечед та 

Перечин»; 

-    систематично проводиться огляд діючих музейних експозицій, у процесі 

яких усуваються виявлені недоліки. 

           У рамках проєкту «Розвиток подієвого туризму на базі місцевих 

культурних та історичних атракцій у співпраці між містами Нодьечед та 

Перечин» для музею придбано: три телевізори, чотири планшети, внутрішній 

інфобокс та зовнішній інформаційний кіоск, кольоровий принтер Canon та 

встановлено металеву конструкцію для зовнішнього інформаційного кіоску. 

 

Науково – методична та фондова робота 
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          1. Постійно проводиться робота над вивченням матеріальної та 

духовної культури, календарно-звичаєвої обрядовості, родинно-побутових 

свят нашого краю. 

          2. Ведеться робота з поповнення фондів музею. За звітний рік до 

основного фонду музею надійшло 7 експонатів, а до науково-допоміжного 

фонду - 22.  

         3. Протягом звітного періоду проводились тематичні екскурсії, в тому 

числі для школярів та дітей з літніх таборів. Всього проведено 67 екскурсій.  

         4. За січень – грудень 2023 року музей відвідало 782 особи, з них 528 – 

учнівська молодь.  Безкоштовно музей відвідало 178 осіб пільгової категорії. 

         5. Значна робота була проведена зі збору, обробки інформації та 

написання текстів до інформаційного кіоску. 

         6. У звітному році було видано Книгу пам’яті полеглих героїв 

Перечинської територіальної громади. 

 

 

Виставкова робота 

           1. Постійно діюча виставка присвячена сучасній російсько-українській 

війні. 
          2. Одноденна тематична виставка «Вишиванка – генетичний код». 

          3. Виставка народних майстрів «Миколай шукає таланти». 

Культурно-освітні та масові заходи 

1. Велику кількість музейних експонатів із фондових зібрань  було 

представлено на міжнародних ярмарках та культурних  заходах  міста. 

2. Участь у конференції: "Народні ремесла та художні промисли 

Закарпаття - важлива складова духовної культури українського народу", у     

м. Ужгород. 

3. До традиційних екскурсій додано інтерактивну складову: 

інформаційні ролики про історію нашого міста. 

4. Проведено тематичні круглі столи, семінари та творчі зустрічі з 

видатними людьми нашого краю. 

5. Систематично проводяться майстеркласи, на яких відвідувачі 

здобувають навики з традиційних та сучасних видів мистецтва. У тому числі 

було проведено благодійні майстеркласи, в ході яких зібрано кошти на 

потреби наших захисників. 

6. У рамках Міжнародного дня музеїв  було  проведено квест 

«Пізнай Перечин». 

7. Цьогоріч вперше започатковано акцію «День музейного селфі» та 

фотоквест до Всесвітнього дня вишиванки. 

8. До Новорічно-різдвяних свят організовано фотозону. 

9. Участь у масових заходах міста. 

Інформаційно-комунікативна робота 
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1.   Робота музею постійно висвітлюється на сторінці у мережі Facebook, 

також цього року для кращої комунікації створено сторінку в мережі 

Instagram.  

2. Протягом року діяльність закладу було висвітлено в інтернет-виданнях 

«Карпатський об’єктив»,  «Varosh»  та періодичних виданнях. 

 

          За звітний період відділом освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту 

Перечинської міської ради: 

-  отримано та опрацьовано 1783 документи; 

- надіслано листів, роз’яснень, відповідей 1183; 

Видано 517 наказів, із них: 

- із основної діяльності – 105; 

- із кадрової роботи – 105; 

- із адміністративно-господарської роботи – 307. 
 
 
 
 
 

ІІ. ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ 

ВІДДІЛУ ОСВІТИ, КУЛЬТУРИ, СІМ’Ї, МОЛОДІ ТА СПОРТУ 

ПЕРЕЧИНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ 

 

Початок робочого                -     8.00 год 

Перерва на обід                    -   12.00-12.45год 

Завершення робочого дня   -   17.00 год 

П’ятниця                               -   15.45 год 

 

Напередодні святкових днів тривалість робочого часу скорочується на одну 

годину. 

Вхідна кореспонденція приймається головним спеціалістом з організаційної 

роботи в усі дні тижня протягом робочого дня. 
 

 

 

ІІІ. ПРИЙОМ ВІДВІДУВАЧІВ ПРАЦІВНИКАМИ ВІДДІЛУ: 

 

Назва посади 
Прізвище, ім'я по 

батькові працівника 
День та час 

Начальник відділу освіти, культури, 

сім’ї, молоді та спорту 

Барзак 

Ольга Іванівна 

Вівторок та 

четвер 

9.00- 12.00 

Головний бухгалтер відділу освіти, 

культури, сім’ї, молоді та спорту 

Герзанич 

Людмила Василівна 

Вівторок та 

четвер 

9.00- 12.00 
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Провідний спеціаліст - фахівець з 

публічних закупівель 

Ердик 

Наталія  Михайлівна 

Середа та 

п’ятниця 

9.00- 12.00 

Головний спеціаліст з питань 

загальної середньої освіти 

Кутчак 

Магдалина Іванівна 

Вівторок , 

четвер 

9.00- 1.200 

Головний спеціаліст з питань 

дошкільної та початкової освіти 

Дерев’янко Антоніна 

Василівна 

Понеділок, 

середа 

9.00-12.00  

Головний спеціаліст з організаційної 

роботи 

Щербанич 

Мар’яна Василівна 

Понеділок, 

середа 

9.00-12.00 

Головний спеціаліст з питань 

позашкільної освіти 

Афанасьєва 

Оксана Іванівна 

Четвер, 

п’ятниця 

9.00-11.00 

 

 

 

 

ІV. ЦИКЛОГРАМА ДІЯЛЬНОСТІ 

ВІДДІЛУ ОСВІТИ, КУЛЬТУРИ, СІМ’Ї, МОЛОДІ ТА СПОРТУ 

ПЕРЕЧИНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ 

 

№ 

з/п 
Заходи Термін Час Відповідальні 

1. 
Апаратні наради у голови 

Перечинської міської ради 
Щопонеділка 9.00  

2. 

Інструктивні наради з 

працівниками відділу 

освіти, культури, сім’ї, 

молоді та спорту 

Щопонеділка 13.00 Барзак О.І. 

3. 

Наради директорів закладів 

загальної середньої та 

позашкільної освіти 

1 раз у 

квартал 
15.00 

Працівники 

відділу 

4. 
Наради директорів закладів 

дошкільної освіти 

Раз у квартал 

 
15.00 

Працівники 

відділу  

5. 

Підготовка проектів 

розпоряджень міського 

голови, доручень, 

протоколів та ін. 

постійно  
Працівники 

відділу  

6. 
Підготовка проектів,наказів 

відділу 
постійно  

Працівники 

відділу 
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7. 
Консультативна допомога 

працівникам закладів освіти 
постійно  

Працівники 

відділу 

8. 

Засідання атестаційної 

комісії другого рівня з 

атестації педагогічних 

працівників 

Березень-

квітень 
 

Начальник 

відділу та 

спеціаліст з 

питань освіти 

9. 
Робота зі зверненнями 

громадян 
постійно  

Працівники 

відділу 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

V. СХЕМА ОРГАНІЗАЦІЇ РОБОТИ З РОЗПОРЯДЧИМИ 

ДОКУМЕНТАМИ ТА ДОРУЧЕННЯМИ МІСЬКОГО ГОЛОВИ, 

ДЕПАРТАМЕНТУ ОСВІТИ І НАУКИ ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ 

ДЕРЖАВНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ 

Вхідна документація щоденно реєструється спеціалістами відділу освіти, 

культури, сім’ї, молоді та спорту у журналі реєстрації вхідної документації та 

подається начальнику відділу для прийняття управлінського рішення. 

Виконання і контроль здійснюється відповідно до резолюції начальника. 

Організація підготовки нарад керівників, систематизація та узагальнення 

розглянутих питань на нарадах покладається на спеціаліста Щербанич М.В. 

Підготовку протокольних доручень начальника відділу, що 

розглядаються на нарадах керівників ЗЗСО, контроль за їх виконанням та 

підготовку інформації про їх реалізацію здійснюють працівники відділу 

відповідно до посадових обов’язків. 

Контроль за виконанням доручень начальника, розглянутих на 

інструктивних нарадах, здійснюють спеціалісти відділу відповідно до 

посадових обов’язків. Про виконання відповідальні особи доповідають 

начальнику відділу у визначені строки. 

Прийом відвідувачів здійснюється відповідно до Закону України „Про 

звернення громадян” та графіка. 
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Контроль за виконанням рішень Верховної Ради України, указів 

Президента України, постанов Кабінету Міністрів України, нормативних 

документів Міністерства освіти і науки України, рішень обласної ради, 

розпоряджень голови обласної державної адміністрації, регіональних 

освітянських програм, департаменту освіти і науки облдержадміністрації 

здійснюється працівниками відділу освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту 

згідно з функціональними обов’язками. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VI. РОЗПОДІЛ КУРАТОРСТВА ПРАЦІВНИКІВ ВІДДІЛУ ОСВІТИ, КУЛЬТУРИ, 

МОЛОДІ ТА СПОРТУ 

 

№ 

п/

п 

Прізвище, ініціали 
Закріплені заклади загальної середньої, 

дошкільної та позашкільної освіти 

1. Дерев’янко А.В. 

Заклади  дошкільної освіти, 

філії Перечинського ліцею та Зарічівської 

гімназії 

2. Кутчак М.І.  Заклади загальної середньої освіти 

3. Афанасьєва О.І. 
Перечинська дитяча музична школа 

Перечинська дитяча спортивно-юнацька школа 
 

 

 

 

VІI. КОНТРОЛЬ ЗА ВИКОНАННЯМ ЗАКОНОДАВЧИХ ТА НОРМАТИВНО-

ПРАВОВИХ ДОКУМЕНТІВ У ГАЛУЗІ ОСВІТИ, КУЛЬТУРИ, МОЛОДІ ТА 

СПОРТУ: ЗАКОНІВ УКРАЇНИ, ПОСТАНОВ КАБІНЕТУ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ, 

НАКАЗІВ МОН УКРАЇНИ,  

 

№ 

з/п 

Зміст заходів Строки 

виконання 

Відповід.         

за виконання 
Прим. 

1. 
Закон України від 05.09.2017 №2145-VIII „Про 

освіту” (зі змінами) 
Постійно 

Працівники 

відділу 
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№ 

з/п 

Зміст заходів Строки 

виконання 

Відповід.         

за виконання 
Прим. 

2. 
Закон України від 16.01.2020№463–ІX „Про повну 

загальну середню освіту” (зі змінами) Постійно 
Працівники 

відділу 
 

3. 
Закон України від 11.07.2001 №2628–ІІІ „Про 

дошкільну освіту” Постійно 
Працівники 

відділу 
 

4. 
Закон України від 22.06.2000 №1841–ІІІ „Про 

позашкільну освіту” Постійно 
Працівники 

відділу 
 

5. 

Закон України від 18.12.2018 №2657-VIII "Про 

внесення змін до деяких законодавчих актів 

України щодо протидії булінгу (цькуванню)" 

Постійно 
Працівники 

відділу 
 

6. 
Закон України від 11.02.2015 № 183-VIІІ „Про 

відкритість використання публічних коштів”  Постійно 
Працівники 

відділу 
 

7. 

Закон України №425- VIII від 14.05.2015 „Про 

внесення змін до деяких законів України щодо 

державної підтримки учасників бойових дій та 

їхніх дітей, дітей, один із батьків яких загинув у 

районі проведення антитерористичної операції, 

бойових дій чи збройних конфліктів або під час 

масових акцій протесту, дітей, зареєстрованих як 

внутрішньо переміщені особи, для здобуття 

професійно-технічної та вищої освіти” 

Постійно 
Працівники 

відділу 
 

8. 

Закон України від 02.10.2019 №139-ІХ „Про 

внесення змін до деяких законодавчих актів 

України щодо удосконалення порядку 

ліцензування господарської діяльності”  

Постійно 
Працівники 

відділу 
 

9. 
Закон України від 02.03.2015 № 222-VІІІ „Про 

ліцензування видів господарської діяльності”  
Постійно 

Працівники 

відділу 
 

10. 
Закон України від 11.02.2015 №183- VIІІ „Про 

відкритість використання публічних коштів” 
Постійно 

Працівники 

відділу 
 

11. 

Закон України від 02.10.2019 № 140-ІХ „Про 

внесення змін до деяких законодавчих актів 

України щодо забезпечення ефективності 

інституційного механізму запобігання корупції”  

Постійно 
Працівники 

відділу 
 

12. 
Закон України від 16 вересня 2014 року №1682-VІІ 

„Про очищення влади” 
Постійно 

Працівники 

відділу 
 

13. 
Закон України від 20.09.2011 №3739–VІ „Про 

протидію торгівлі людьми” 
Постійно 

Працівники 

відділу 
 

14. 

Закон України від 18.12.2018 № 2657-VІІІ „Про 

внесення змін до деяких законодавчих актів 

України щодо протидії булінгу (цькуванню)”  

Постійно 
Працівники 

відділу 
 

15. 
Закон України від 04.09.2008 №375–V „Про 

оздоровлення та відпочинок дітей” 
Постійно 

Працівники 

відділу 
 

16. 

Закон України від 05.04.2007 №877–V „Про 

основні засади державного нагляду (контролю) у 

сфері господарської діяльності” 
Постійно 

Працівники 

відділу 
 

17. 

Закон України від 22.09.2005 №2899–IV „Про 

заходи щодо попередження та зменшення 

вживання тютюнових виробів і їх шкідливого 

Постійно 
Працівники 

відділу 
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№ 

з/п 

Зміст заходів Строки 

виконання 

Відповід.         

за виконання 
Прим. 

впливу на здоров’я населення” 

18. 

Закон України від 13.01.2005 №2342–IV „Про 

забезпечення організаційно-правових умов 

соціального захисту дітей-сиріт та дітей, 

позбавлених батьківського піклування” 

Постійно 
Працівники 

відділу 
 

19. 

Закон України від 09.07.2003 №1058–IV „Про 

загальнообов’язкове державне пенсійне 

страхування” 

Постійно 
Працівники 

відділу 
 

20. 
Закон України від 26.04.2001 №2403–ІІІ „Про 

охорону дитинства” 
Постійно 

Працівники 

відділу 
 

21. 
Закон України від 24.12.1993 №3808–ХІІ „Про 

фізичну культуру і спорт” 
Постійно 

Працівники 

відділу 
 

22. 
Закон України від 21.10.1993 №3543-ХІІ „Про 

мобілізаційну підготовку та мобілізацію” 
Постійно 

Працівники 

відділу 
 

23. 

Закон України від 21.03.1991 №875–ХІІ „Про 

основи соціальної захищеності осіб з інвалідністю 

в Україні” 

Постійно 
Працівники 

відділу 
 

24. 
Кодекс законів про працю України від 10.12.1971 

№322–VIII 
Постійно 

Працівники 

відділу 
 

25. 

Указ Президента України від 06.11.2018 

№357/2018 „Про Фонд Президента України з 

підтримки освітніх та наукових програм для 

молоді” 

Постійно 
Працівники 

відділу 
 

26. 

Указ Президента України від 13.12.2016 

№553/2016 „Про заходи, спрямовані на 

забезпечення додержання прав осіб з інвалідністю” 

Постійно 
Працівники 

відділу 
 

27. 

Указ Президента України від 22.01.2016 №17/2016 

„Про заходи з відзначення 100-річчя подій 

Української революції 1917 – 1921 років” 

2017 – 

2021 

роки 

Працівники 

відділу 
 

28. 

Указ Президента України від 22.01.2016 №17/2016 

„Про заходи з відзначення 100-річчя подій 

Української революції 1917 – 1921 років” 

2017 – 

2021 

роки 

Працівники 

відділу 
 

29. 
Указ Президента України від 14.10.2014 №806 

„Про День ЗахисникаУкраїни” 

У визнач. 

терміни 

Працівники 

відділу 
 

30. 
Указ Президента України від 13.11.2014 №871 

„Про День Соборності України” 

У визнач. 

терміни 

Працівники 

відділу 
 

31. 
Указ Президента України від 13.11.2014 № 872 

„Про День Гідності та Свободи” 

У визнач. 

терміни 

Працівники 

відділу 
 

32. 

Указ Президента України від 27.09.2013 

№532/2013 „Про Стратегію розвитку державної 

молодіжної політики на період до 2020 року” 

Постійно 
Працівники 

відділу 
 

33. 

Указ Президента України від 30.09.2010 №928 

„Про Міжнародний мовно-літературний конкурс 

учнівської та студентської молоді імені Тараса 

Шевченка” 

Постійно 
Працівники 

відділу 
 

34. 
Указ Президента України від 30.09.2010 №927 

„Про заходи щодо розвитку системи виявлення та Постійно 
Працівники 

відділу 
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№ 

з/п 

Зміст заходів Строки 

виконання 

Відповід.         

за виконання 
Прим. 

підтримки обдарованих і талановитих дітей та 

молоді” 

35. 

Указ Президента України від 08.09.2010 №895 

„Про заходи щодо визначення і реалізації проектів 

із пріоритетних напрямів соціально-економічного 

та культурного розвитку” 

Постійно 
Працівники 

відділу 
 

36. 

Указ Президента України від 19.11.2009 

№946/2009 „Про додаткові заходи щодо визнання 

українського визвольного руху ХХ століття” 

Постійно 
Працівники 

відділу 
 

37. 
Указ Президента України від 08.12.2008  

№1149/2008 „Про Всеукраїнський тиждень права” 
У визнач. 

терміни 

Працівники 

відділу 
 

38. 

Указ Президента України від 05.06.2008 

№411/2008 „Про заходи щодо забезпечення 

захисту прав і законних інтересів дітей” 

Постійно 
Працівники 

відділу 
 

39. 

Указ Президента України від 20.03.2008 

№667/2006 „Про національний план дій щодо 

реалізації державної політики у сфері фізичної 

культури і спорту” 

Постійно 
Працівники 

відділу 
 

40. 

Указ Президента України від 07.02.2008  

№109/2008 „Про першочергові заходи щодо 

забезпечення реалізації та гарантування 

конституційного права на звернення до органів 

Працівники відділу державної влади та органів 

місцевого самоврядування” 

Постійно 
Працівники 

відділу 
 

41. 

Указ Президента України від 09.11.2007 №1078 

„Про Міжнародний конкурс з української мови 

імені Петра Яцика” 

У визнач. 

терміни 

Працівники 

відділу 
 

42. 

Указ Президента України від 04.05.2007 

№376/2007 „Про додаткові заходи щодо захисту 

прав та законних інтересів дітей” 

Постійно 
Працівники 

відділу 
 

43. 

Указ Президента України від 06.06.2006 

№481/2006 „Про заходи щодо відродження 

традиційного мистецтва та народних художніх 

промислів України” 

Постійно 
Працівники 

відділу 
 

44. 

Указ Президента України від 01.08.2002 

№683/2002 „Про додаткові заходи щодо 

забезпечення відкритості у діяльності органів 

державної влади” 

Постійно 
Працівники 

відділу 
 

45. 

Указ Президента України від 15.03.2002 

№258/2002 „Про невідкладні додаткові заходи 

щодо зміцнення моральності у суспільстві та 

утвердження здорового способу життя” 

Постійно 
Працівники 

відділу 
 

46. 

Указ Президента України від 09.11.2000 

№1216/2000 „Про Порядок призначення стипендій 

ім.Т.Г.Шевченка учням середніх загальноосвітніх 

навчальних закладів” 

Протягом 

року 

Працівники 

відділу 
 

47. 
Указ Президента України від 02.08.2000 

№945/2000 „Про гранти Президента України для 
До 1 

березня 

Працівники 

відділу 
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№ 

з/п 

Зміст заходів Строки 

виконання 

Відповід.         

за виконання 
Прим. 

обдарованої молоді” 

48. 

Указ Президента України від 28.01.2000 

№113/2000 „Про додаткові заходи щодо 

запобігання дитячої бездоглядності” (із змінами і 

доповненнями) 

Постійно 
Працівники 

відділу 
 

49. 

Указ Президента України від 18.03.1998 №200/98 

„Про затвердження Комплексних заходів щодо 

профілактики правопорушень та бездоглядності 

серед дітей, їх соціальної реабілітації у 

суспільстві” 

Постійно 
Працівники 

відділу 
 

 

50. 

Указ Президента України від 29.06.1995 №489/95 

„Про Всеукраїнський конкурс „Учитель року” Постійно 
Працівники 

відділу 
 

51 

Постанова КМУ від 03.03.2022 №194 «Деякі 

питання бронювання військовозобов'язаних в 

умовах правового режиму воєнного стану» 

Постійно 
Працівники 

відділу 
 

 
 

   

 
 

   

 
 

   

 

 

 

VIII. НАРАДИ З КЕРІВНИКАМИ ЗАКЛАДІВ ОСВІТИ  

ПЕРЕЧИНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ 

Зміст заходів Відповідальні 

Січень-лютий 2024 

Про підготовку до складання та здачі звітів за 2024 рік Ф-85К 

Формування замовлення на виготовлення свідоцтв про здобуття 

базової середньої освіти та про повної загальної середньої освіти  

Про підсумки моніторингу сайтів закладів освіти Перечинської 

міської ради 

Про роботу закладів освіти (з урахуванням збройної агресії 

російської федерації) 

Барзак О.І., 

Щербанич М.В., 

Кутчак М.І., 

Афанасьєва О.І. 

Березень –квітень 2024 року 

Про особливості проходження осінньо-зимового опалювального 

періодів 2023-2024 рр. 

Про порядок та особливості проведення НМТ-2024 

Про організацію оздоровчої кампанії у закладах загальної 

середньої освіти у 2024 році 

Про підсумки атестації педагогічних працівників та керівних 

кадрів закладів освіти 

Про нормативно-правові аспекти організованого закінчення 

2023/2024 навчального року  

Про проведення Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-

Барзак О.І., 

Щербанич М.В., 

Кутчак М.І., 

Афанасьєва О.І. 
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патріотичної гри «Сокіл» («Джура»). 

Травень-червень 2024року 

Про підготовку та організацію роботи ЗДО в літній оздоровчий 

період 

Про проект мережі та наповнюваність класів на новий навчальний 

рік.  

Про організацію зарахування дітей в заклади освіти 

Про дотримання керівниками закладів загальної середньої освіти 

вимог Інструкції з діловодства у ЗЗСО та ЗДО 

Про звітування керівників закладів освіти за підсумками роботи у 

2023-2024 навчальному році та про підготовку до нового 2024-

2025 навчального року 

Барзак О.І., 

Щербанич М.В., 

Кутчак М.І., 

Афанасьєва О.І. 

Серпень 2024 року 

Про підсумки роботи освітньої галузі громади у 2023/2024 

навчальному році та основні завдання на 2024/2025 навчальний рік 

Про стан підготовки закладів загальної середньої, дошкільної та 

позашкільної освіти до роботи у 2024-2025 навчальному році. 

Барзак О.І., 

Щербанич М.В., 

Кутчак М.І., 

Афанасьєва О.І. 

Вересень-жовтень 2024 

Про організований початок нового навчального року та готовність 

закладів освіти до роботи в осінньо-зимовий період 

Барзак О.І., 

Щербанич М.В., 

Кутчак М.І., 

Афанасьєва О.І. 

Грудень 2024 року 

Про дотримання керівниками закладів загальної середньої освіти 

вимог чинного законодавства щодо організації освітнього процесу 

в інклюзивних класах  

Про затвердження плану роботи відділу освіти, культури, сім’ї, 

молоді та спорту на 2025 рік. 

Барзак О.І., 

Щербанич М.В., 

Кутчак М.І., 

Афанасьєва О.І. 

 

IX. ЗАХОДИ З РЕФОРМУВАННЯ ОСВІТНЬОЇ ГАЛУЗІ ТА УПРОВАДЖЕННЯ 

ЗАКОНУ УКРАЇНИ „ПРО ОСВІТУ” 

РЕАЛІЗАЦІЯ КОНЦЕПЦІЇ „НОВА УКРАЇНСЬКА ШКОЛА” 

№  

з/п 

Зміст заходів Строки 

виконання 

Відповідальні 

за виконання 

Прим. 

 

1. 

Забезпечити виконання постанови Кабінету 

Міністрів України від 21.02.2018 № 87 „Про 

затвердження Державного стандарту 

початкової освіти” 

Упродовж року Працівники 

відділу 

 

 

2. 

Вживати заходи для упровадження 

Концепції реалізації державної політики у 

сфері реформування загальної середньої 

освіти „Нова українська школа” у 7 класу 

Упродовж року Працівники 

відділу 
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3. 

Забезпечити виконання розпорядження 

Кабінету Міністрів України від 13.12.2017 

№903-р „Про затвердження плану заходів на 

2017 – 2029 роки із запровадження 

Концепції реалізації державної політики у 

сфері реформування загальної середньої 

освіти „Нова українська школа” 

 

Упродовж року 

Працівники 

відділу 

 

4. Вживати заходи для створення безпечного 

освітнього середовища шляхом 

облаштування харчоблоків закладів освіти 

Упродовж року Працівники 

відділу, 

керівники ЗО 

 

 

 

5. 

Забезпечити реалізацію комплексної 

державної програми покращення якості 

освіти ЗО, вживши заходи для придбання 

шкільних автобусів та сучасного обладнання 

для кабінетів 

 

Упродовж року 

 

Працівники 

відділу 

 

 

6. 

Здійснити вивчення питання щодо 

забезпечення належних санітарно-

гігієнічних умов у приміщеннях закладів 

загальної середньої освіти внутрішніми 

вбиральнями 

Січень – 

березень 

 

Працівники 

відділу 

 

 ДОШКІЛЬНА ОСВІТА 

№ 

з/п 

Зміст заходів Строки 

виконання 

Відповідальні 

за виконання 

Прим. 

 

 

1. 

Здійснювати контроль за веденням обліку 

дітей дошкільного та шкільного віку в 

частині реалізації структурними 

підрозділами повноважень відповідно до 

постанови Кабінету Міністрів України від 

13.09.2017 № 684 „Порядок обліку дітей 

дошкільного та шкільного віку та учнів ” (зі 

змінами) 

 

 

Постійно 

 

 
 

Працівники 

відділу  

 

 

2. 

Забезпечити збір та узагальнення інформації 

щодо розширення мережі закладів 

дошкільної освіти та наповнюваності їх 

дітьми відповідного віку 

Серпень, 

грудень 

Працівники 

відділу 

 

 

 

3. 

Забезпечити в межах компетенції 

першочергове зарахування пільгової 

категорії дітей до закладів дошкільної освіти 

відповідність до  вимог Указу Президента 

України від 30.09.2019 №721/2019 „Про 

деякі питання забезпечення прав та законних 

інтересів дітей-сиріт, дітей, позбавлених 

батьківського піклування, розвитку та 

підтримки сімейних орм виховання дітей” 

 

 

 

Постійно 

 

 

Працівники 

відділу 

 

ЗАГАЛЬНА СЕРЕДНЯ ОСВІТА 

№  

з/п 

Зміст заходів Строки 

виконання 

Відповідальні 

за виконання 
Прим. 
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№  

з/п 

Зміст заходів Строки 

виконання 

Відповідальні 

за виконання 
Прим. 

1. Здійснювати контроль за веденням обліку 

дітей дошкільного та шкільного віку в 

частині реалізації структурними 

підрозділами повноважень відповідно до 

постанови Кабінету Міністрів України від 

13.09.2017 № 684 „Порядок обліку дітей 

дошкільного та шкільного віку та учнів ” 

(зі змінами) 

Постійно 
Працівники 

відділу 
 

2. Забезпечити виконання статті 39 Закону 

України „Про повну загальну середню 

освіту” щодо призначення на посаду та 

звільнення з посади керівників закладів 

загальної середньої освіти  

Постійно 

Працівники 

відділу 

 

3. Забезпечити виконання у межах 

компетенції вимог Положення про 

індивідуальну форму здобуття загальної 

середньої освіти, затвердженого наказом 

Міністерства освіти і науки України від 

12.01.2016 № 8 (у редакції наказу 

Міністерства освіти і науки України від 

10.07.2019 № 955)  

Постійно 

Працівники 

відділу 

 

4. Забезпечити  виконання у межах 

компетенції  вимог Положення про 

індивідуальну форму здобуття загальної 

середньої освіти, затвердженого наказом 

Міністерства освіти і науки України від 

12.01.2016 № 8 (у редакції наказу 

Міністерства освіти і науки України від 

10.07.2019 № 955) 

Постійно 

Працівники 

відділу 

 

5. Забезпечити згідно з рекомендаціями 

розпорядження Кабінету Міністрів України 

від 01.06.2020 № 703-р „Про затвердження 

плану заходів з реалізації ІІ етапу 

Національної стратегії реформування 

системи інституційного догляду та 

виховання дітей на 2017 – 2026 роки” 

здобуття освіти на місцях дітьми з 

особливими освітніми потребами, які 

навчалися в 2022/2023 навчальному році у 

спеціальних школах-інтернатах для дітей з 

порушеннями інтелектуального розвитку  

До 1 вересня  

 

Працівники 

відділу 
 

6. Забезпечити виконання у межах 

компетенції вимог Положення про 

дистанційну форму здобуття загальної 

середньої освіти, затвердженого наказом 

Міністерства освіти і науки України від 

08.09.2020 № 1115  

Постійно 

 

Працівники 

відділу 
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№  

з/п 

Зміст заходів Строки 

виконання 

Відповідальні 

за виконання 
Прим. 

7. Забезпечити виконання у межах 

компетенції вимог Порядку проведення 

державної підсумкової атестації, 

затвердженого наказом МОН України 

07.12.2018 № 1369 (зі змінами) 

У терміни, 

визначені 

документом 

 

Працівники 

відділу 

 

8. Забезпечити виконання вимог Порядку 

проведення зовнішнього незалежного 

оцінювання результатів навчання, здобутих 

на основі повної загальної середньої освіти, 

затвердженого наказом Міністерства освіти 

і науки України від 10.01.2017 № 25, та 

наказу Міністерства освіти і науки України 

від 09.07.2019 № 945 „Деякі питання 

проведення в 2021 році зовнішнього 

незалежного оцінювання результатів 

навчання, здобутих на основі повної 

загальної середньої освіти”  

Упродовж 

року 

Працівники 

відділу 

 

9. Забезпечити в межах компетенції 

виконання розпорядження голови 

облдержадміністрації „Про план заходів 

щодо реалізації в області Стратегії захисту 

та інтеграції в українське суспільство 

ромської національної меншини”  

Щороку до 20 

січня 

 

Працівники 

відділу 

 

10. Привести у відповідність до вимог Законів 

України „Про освіту” та „Про повну 

загальну середню освіту” установчі 

документи закладів освіти 

Протягом року 
Працівники 

відділу 
 

11. Здійснювати контроль за дотриманням 

Положення про Всеукраїнські учнівські 

олімпіади, турніри, конкурси з навчальних 

предметів, конкурси-захисти науково-

дослідницьких робіт, олімпіади зі 

спеціальних дисциплін та конкурси фахової 

майстерності, затвердженого наказом 

Міністерства освіти і науки, молоді та 

спорту України від 22.09.2011 № 1099 (зі 

змінами) 

У терміни, 

визначені 

документом 

Працівники 

відділу 

 

12. 

 

Здійснювати узагальнення інформації про 

хід виконання розпорядження Кабінету 

Міністрів України від 04.09.2013 №686-р 

„Про затвердження плану заходів з 

реалізації Національної стратегії розвитку 

освіти в Україні на період до 2021 року” та 

відповідного  розпорядження голови 

облдержадміністрації від 21.10.2013 № 352 

У терміни, 

визначені 

документом 

Працівники 

відділу 

 

 

ПОЗАШКІЛЬНА ОСВІТА ТА ВИХОВНА РОБОТА 
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№  

з/п 

Зміст заходів 
Строки 

виконання 

Відповідальні за 

виконання 
Прим. 

1. Забезпечити виконання постанови Кабінету 

Міністрів України від 09.12.2015 №1045 

,,Про затвердження Порядку проведення 

щорічного оцінювання фізичної 

підготовленості населення України” 

У терміни, 

визначені 

документом 

Барзак О.І., 

Афанасьєва О.І. 
 

2. Забезпечити виконання постанови Кабінету 

Міністрів України від 09.10.2020 № 932 

,,Про затвердження плану дій щодо 

реалізації Стратегії національно-

патріотичного виховання на 2020 – 2025 

роки”  

У терміни, 

визначені 

документом 

Барзак О.І., 

Афанасьєва О.І. 
 

3. Забезпечити виконання розпорядження 

Кабінету Міністрів України від 09.10.2020 

№ 1233-р ,,Про схвалення Концепції 

Державної цільової соціальної програми 

національно-патріотичного виховання на 

період до 2025 року”  

У терміни, 

визначені 

документом 

 

Барзак О.І., 

Афанасьєва О.І. 
 

4. Забезпечити виконання постанови Кабінету 

Міністрів України від 17.10.2018 № 845 

„Деякі питання дитячо-юнацького військово-

патріотичного виховання” 

У терміни, 

визначені 

документом 

Барзак О.І., 

Афанасьєва О.І. 
 

5. Забезпечити виконання наказу Міністерства 

освіти і науки України 22.07.2008 № 767 

„Про затвердження Типових навчальних 

планів для організації навчально-виховного 

процесу в позашкільних навчальних 

закладах системи Міністерства освіти і 

науки України”  

Протягом року 
Барзак О.І., 

Афанасьєва О.І. 
 

 

6. 

Забезпечити виконання наказу Міністерства 

освіти і науки, молоді та спорту України від 

23.08.2012 № 947 „Про затвердження 

Примірної інструкції з ведення ділової 

документації в позашкільних навчальних 

закладах”  

Постійно 

 

Барзак О.І., 

Афанасьєва О.І. 
 

7. Забезпечити виконання наказу Міністерства 

освіти і науки, молоді та спорту України від 

31.10.2012 № 1230 „Про затвердження 

Типових штатних нормативів позашкільних 

навчальних закладів”  

Постійно 
Барзак О.І., 

Афанасьєва О.І. 
 

8. Забезпечити виконання наказу Міністерства 

освіти і науки, молоді та спорту України від 

23.08.2012 № 947 „Про затвердження 

Примірної інструкції з ведення ділової 

документації в позашкільних навчальних 

закладах” 

Постійно 
Барзак О.І., 

Афанасьєва О.І. 
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№  

з/п 

Зміст заходів 
Строки 

виконання 

Відповідальні за 

виконання 
Прим. 

9. Забезпечити виконання  наказу Міністерства 

освіти і науки, молоді та спорту України від 

31.10.2012 №1230 „Про затвердження  

Типових штатних нормативів позашкільних 

навчальних закладів” 

Постійно 
Барзак О.І., 

Афанасьєва О.І. 
 

10. Забезпечити виконання наказу Міністерства 

освіти і науки України 16.06.2015 № 641 

„Про затвердження Концепції національно-

патріотичного виховання дітей і молоді, 

Заходів щодо реалізації Концепції 

національно-патріотичного виховання дітей 

і молоді та методичних рекомендацій щодо 

національно-патріотичного виховання у 

загальноосвітніх навчальних закладах” (зі 

змінами)  

Постійно 
Барзак О.І., 

Афанасьєва О.І. 
 

11. Забезпечити виконання наказу Міністерства 

освіти і науки України від 02.10.2018 № 

1047 „Про затвердження методичних 

рекомендацій щодо виявлення, реагування 

на випадки домашнього насильства і 

взаємодії педагогічних працівників із 

іншими органами та службами”  

Постійно 
Барзак О.І., 

Афанасьєва О.І. 
 

12. Забезпечити виконання наказу Міністерства 

освіти і науки України від 29.07.2019 №1038 

,,Про внесення змін до наказу Міністерства 

освіти і науки України від 16.06.2015 № 641” 

(Нова редакція Концепції національно-

патріотичного виховання дітей і молоді) 

Постійно 
Барзак О.І., 

Афанасьєва О.І. 
 

13. Забезпечити виконання наказу Міністерства 

освіти і науки України від 03.05.2018 № 450 

„Про затвердження Положення про 

Всеукраїнську краєзнавчу акцію учнівської 

молоді ,,Українська революція: 100 років 

надії і боротьби” 

Протягом року 
Барзак О.І., 

Афанасьєва О.І. 
 

14. Забезпечити виконання наказу Міністерства 

освіти і науки України від 11.09.2020 № 

1132 „Про проведення у 2020/2021 

навчальному році всеукраїнської дитячо-

юнацької військово-спортивної гри ,,Сокіл” 

(,,Джура”)” 

Протягом року 
Барзак О.І., 

Афанасьєва О.І. 
 

12. Забезпечити виконання наказу Міністерства 

освіти і науки України від 02.10.2018 № 

1047 „Про затвердження методичних 

рекомендацій щодо виявлення, реагування 

на випадки домашнього насильства і 

взаємодії педагогічних працівників із 

іншими органами та службами” 

Постійно 
Барзак О.І., 

Афанасьєва О.І. 
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№  

з/п 

Зміст заходів 
Строки 

виконання 

Відповідальні за 

виконання 
Прим. 

 

13. 

Забезпечити виконання розпорядження 

голови обласної державної адміністрації від 

12.05.2016 № 229 „Про підготовку та 

відзначення 100-річчя подій Української 

революції 1917–1921років” 

2017 – 2021 

роки 

Барзак О.І., 

Афанасьєва О.І. 
 

 

14. 

Організувати участь у обласному огляді 

музеїв при закладах дошкільної, загальної 

середньої освіти, які перебувають у сфері 

управління Міністерства освіти і науки 

України 

Січень – 

лютий 

Барзак О.І., 

Афанасьєва О.І. 
 

 

15. 

Організувати участь у обласному турі та 

участь у Всеукраїнському конкурсі 

екскурсоводів музеїв закладів освіти ,,Край, 

в якому я живу” 

Січень – 

березень 

Барзак О.І., 

Афанасьєва О.І. 
 

 

16. 

Організувати проведення шкільних, в ТГ та 

участь у Всеукраїнському заочному конкурсі 

звітів про роботу роїв молодшої та середньої 

вікових груп гри ,,Сокіл” (,,Джура”) 

Квітень- 

травень 

Барзак О.І., 

Афанасьєва О.І. 
 

 

17. 

Організувати проведення початкового, І 

етапів Всеукраїнської  дитячо-юнацької 

військово-патріотичної гри ,,Сокіл” 

(,,Джура”) 

Квітень – 

червень 

Барзак О.І., 

Афанасьєва О.І. 
 

 

 

18. 

Організувати відпочинок дітей на базі 

Воловецької філії Закарпатського обласного 

еколого-натуралістичного центру учнівської 

молоді ,,Арніка”  
Протягом року 

Барзак О.І., 

Кутчак М.І. 
 

 

19. 

Організувати участь у у Всеукраїнській 

краєзнавчій конференції учнівської молоді 

,,Мій рідний край, моя 

земля очима сучасників” 

Вересень – 

листопад 

Барзак О.І., 

Афанасьєва О.І. 
 

 

20. 

Організувати участь у всеукраїнському 

колоквіумі  ,,Космос. Людина. Духовність” 

Вересень – 

жовтень 

Барзак О.І., 

Афанасьєва О.І. 
 

 

21. 

Організуватиучасть у Всеукраїнській 

краєзнавчій експедиції учнівської молоді 

,,Моя Батьківщина –Україна” 

Жовтень 
Барзак О.І., 

Афанасьєва О.І. 
 

 

22. 

Сприяти діяльності музеїв при закладах 

освіти, які перебувають у сфері управління 

Міністерства освіти і науки України, у 

відповідності до вимог законодавства про 

декомунізацію експозицій музеїв 

Протягом року 
Барзак О.І., 

Афанасьєва О.І. 
 

 

 

23. 

Забезпечити організацію та проведення о 

свят: фестивалю-конкурсу „Воскресни, 

писанко!”;конкурсу до Дня матері 

„Малюнок, вірш, лист до мами”; конкурсу 

літературних творів, творів образотворчого 

мистецтва та 

фоторобіт на тему „Захисники України: 

Лютий- 

квітень 

березень- 

травень 

жовтень- 

грудень 

Працівники 

відділуу 
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№  

з/п 

Зміст заходів 
Строки 

виконання 

Відповідальні за 

виконання 
Прим. 

історія та сьогодення” до Дня захисника 

України 

 

ІНКЛЮЗИВНА  ОСВІТА 

№ 

 з/п 

Зміст заходів Строки 

виконання 

Відповідальні 

за виконання 
Прим. 

1. Забезпечити моніторинг дотримання 

керівниками закладів загальної середньої 

освіти вимог Порядку організації 

інклюзивного навчання у загальноосвітніх 

навчальних закладах, затвердженого 

постановою Кабінету Міністрів України від  

15.08.2011  №  872 (зі змінами) 

Упродовж 

року 

Барзак О.І., 

Кутчак М.І. 

 

 

2. Забезпечити моніторинг дотримання 

керівниками закладів дошкільної освіти 

вимог Порядку організації діяльності 

інклюзивних груп у 

закладах дошкільної освіти, затвердженого 

постановою Кабінету Міністрів України від 

10.04.2019 № 530 

Упродовж 

року 
Барзак О.І.,  

3. Забезпечити моніторинг дотримання  

керівниками закладів позашкільної освіти 

вимог Порядку організації інклюзивного 

навчання  у закладах позашкільної 

освіти, затвердженого постановою КМУ  

від 21.08.2019 № 779 

Упродовж 

року 

Барзак О.І., 

Афанасьєва 

О.І. 

 

4. Здійснювати координацію роботи 

інклюзивно-ресурсного центру та 

забезпечувати контроль за їх діяльністю, 

дотриманням вимог законодавства та 

Положення про інклюзивно-ресурсний 

центр, затвердженого постановою КМУ  

від 12.07.2017 № 545 (зі змінами) 

Упродовж 

року 

Барзак О.І., 

Кутчак М.І 
 

5. Здійснювати адміністрування реєстру 

дітей, які пройшли комплексну оцінку і 

перебувають на обліку в інклюзивно- 

ресурсних центрах, забезпечуючи захист 

даних від випадкової втрати або знищення, 

незаконної обробки, у тому числі знищення 

чи доступу до персональних даних 

Упродовж 

року 

Барзак О.І., 

Кутчак М.І 
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№ 

 з/п 

Зміст заходів Строки 

виконання 

Відповідальні 

за виконання 
Прим. 

6. Здійснювати адміністрування реєстру 

закладів освіти, а також реєстру фахівців, 

які надають психолого-педагогічні та 

корекційно-розвиткові послуги дітям з 

особливими освітніми потребами  

Упродовж 

року 

Барзак О.І., 

Кутчак М.І 
 

7. Здійснювати адміністрування реєстру 

дітей, які пройшли комплексну оцінку і 

перебувають на обліку в інклюзивно- 

ресурсних центрах, забезпечуючи захист 

даних від випадкової втрати або знищення, 

незаконної обробки, у тому числі знищення 

чи доступу до персональних даних 

Упродовж 

року 

Барзак О.І., 

Кутчак М.І 
 

8. Координувати роботу ресурсного центру 

підтримки інклюзивної освіти 

Упродовж 

року 

Барзак О.І., 

Кутчак М.І 
 

9. Брати участь у засіданнях конкурсної 

комісії для проведення конкурсного 

відбору на посади фахівців ресурсного 

центру підтримки інклюзивної освіти 

 

За 

потребою 

Барзак О.І., 

працівники 

відділу 

 

10. Здійснювати моніторинг виконання 

керівниками закладів загальної середньої та 

дошкільної освіти вимог наказу 

Міністерства освіти і науки України 

08.06.2018 № 609 „Про затвердження 

Примірного положення про команду 

психолого- педагогічного супроводу 

дитини з особливими освітніми потребами 

в закладі загальної середньої та дошкільної 

освіти” 

Упродовж 

року 

Барзак О.І., 

Кутчак М.І 
 

11. 

 

Здійснювати моніторинг виконання, 

керівниками закладів освіти та директором  

інклюзивно-ресурсного центру вимог 

наказу Міністерства освіти і науки України 

від 25.11.2019 № 1472 „Про затвердження 

Положення про систему автоматизації 

роботи інклюзивно- ресурсних центрів” 

 

 

Упродовж 

року 

Барзак О.І., 

Кутчак М.І 
 

12. Здійснювати контроль за дотриманням 

прав дітей з особливими освітніми 

потребами на освіту, у тому числі на 

інклюзивне навчання 

Упродовж 

року 

Барзак О.І., 

Кутчак М.І 
 

Х. ФІНАНСОВО-ЕКОНОМІЧНИЙ РОЗВИТОК ГАЛУЗІ ТА МАТЕРІАЛЬНО-

ТЕХНІЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

№  

з/п 
Зміст заходів 

Строки 

виконання 

Відповідальні 

за виконання 
Примітка 

 

 

1. 

Сформувати та скласти кошториси, 

плани асигнувань загального фонду 

бюджету, планів спеціального фонду, 

розрахунків до кошторисів закладів 

 

 

Січень – 

лютий 

Герзанич Л.В., 

Мулеса М.В. 
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№  

з/п 
Зміст заходів 

Строки 

виконання 

Відповідальні 

за виконання 
Примітка 

освіти на 2021 рік відповідно до 

постанови Кабінету Міністрів України 

від 28.02.2002 №228 „Про затвердження 

Порядку складання, розгляду, 

затвердження та основних вимог до 

виконання кошторисів бюджетних 

установ” 

 

 

2. 

Здійснювати фінансування видатків 

згідно з кошторисними призначеннями 

закладів освіти відповідно до наказу 

Міністерства фінансів України від 

23.08.2012 №938 „Про затвердження 

порядку казначейського обслуговування 

місцевих бюджетів” 

 

Упродовж 

року 

Герзанич Л.В., 

Мулеса М.В. 
 

3. 

Здійснювати контроль за дотриманням 

чинного порядку у визначенні 

адміністративної зарплати і кількості 

ставок на початок навчального року та 

на початок календарного року, 

правильності складання тарифікації і 

штатних розписів відповідно до  

постанови Кабінету Міністрів  України 

від  30.08.2002 №1298„Про оплату праці 

працівників на основі Єдиної тарифної 

сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати 

праці працівників установ, закладів та 

організацій окремих галузей бюджетної 

сфери” 

 

Січень, 

вересень- 

жовтень 

Герзанич Л.В., 

Мулеса М.В. 
 

4. 

Забезпечити щоквартально складання 

та узагальнення фінансової, бюджетної 

звітності та подання її до Державної 

казначейської служби, департаменту 

фінансів облдержадміністрації 

відповідно до наказу Міністерства 

фінансів України 24.01.2012 № 44 „Про 

затвердження Порядку складання 

бюджетної звітності розпорядниками та 

одержувачами бюджетних коштів, 

звітності фондами загальнообов'язкового 

державного соціального і пенсійного 

страхування” 

 

 

 

За графіком 

Герзанич Л.В., 

Мулеса М.В. 
 

5. 

Забезпечити аналіз, узагальнення та 

подання звіту про використання коштів 

освітньої субвенції з державного 

бюджету місцевим бюджетам відповідно 

до постанови Кабінету Міністрів 

України від 14.01.2015 № 6 „Деякі 

питання надання освітньої субвенції з 

державного бюджету місцевим 

 

 

Упродовж 

року 

Герзанич Л.В., 

Мулеса М.В. 
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№  

з/п 
Зміст заходів 

Строки 

виконання 

Відповідальні 

за виконання 
Примітка 

бюджетам” (зі змінами) 

6. 

Забезпечити аналіз, узагальнення та 

подання інформації про використання 

субвенції з державного бюджету 

місцевим бюджетам на надання 

державної підтримки особам з 

особливими освітніми потребами 

відповідно до  постанови  Кабінету  

Міністрів  України  від  14.02.2018            

№88 „Про затвердження Порядку та 

умов надання субвенції з державного  

бюджету місцевим  бюджетам  на 

надання  державної підтримки особам з 

особливими освітніми потребами” (зі 

змінами) 

За графіком 

Герзанич Л.В., 

Мулеса М.В. 

 

 

 

7. 

Здійснити узагальнення та аналіз 

планів по мережі, штатах та 

контингентах установ, що фінансуються 

з місцевого бюджету (планові та 

фактичні показники) 

Січень, 

травень 

Герзанич Л.В., 

Мулеса М.В. 
 

8. 

Забезпечити узагальнення та подання 

інформацію про оплату праці 

педагогічних та інших працівників 

закладів освіти відповідно до листа 

Міністерства освіти і науки України 

13.07.2017 № 1/9-386 

 

Протягом 

року 

Герзанич Л.В., 

Мулеса М.В. 
 

 

Забезпечити ведення та внесення даних 

на єдиний веб-портал використання 

публічних коштів Є-дата відповідно до 

постанови Кабінету Міністрів України 

від 30.11.2016 № 867 „Деякі питання 

оприлюднення публічної інформації у 

формі відкритих даних”  

 

Упродовж 

року 

  

9. 

Забезпечити здійснення моніторингу 

цін на продукти харчування у закладах 

відповідно до розпорядження голови 

обласної державної адміністрації від 

27.11.08 № 775 „Про державне 

регулювання цін на продукцію 

громадського харчування у навчальних 

закладах” 

 

Упродовж 

року 

Герзанич Л.В., 

Мулеса М.В. 
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№  

з/п 
Зміст заходів 

Строки 

виконання 

Відповідальні 

за виконання 
Примітка 

10. 

Здійснювати моніторинг  забезпечення 

прозорості та інформаційної відкритості 

закладів дошкільної та загальної 

середньої освіти відповідно до ст. 30 

Закону України „Про освіту” 

Упродовж 

року 

АфанасьєваО.І

. 
 

11. 

Забезпечити ведення та внесення даних 

на єдиний веб-портал використання 

публічних коштів Є-дата відповідно до 

постанови Кабінету Міністрів України 

від 30.11.2016 № 867 „Деякі питання 

оприлюднення публічної інформації у 

формі відкритих даних” 

 

Упродовж 

року 

Герзанич Л.В., 

Мулеса М.В. 
 

12. 

Забезпечити ведення бухгалтерського 

обліку фінансово- господарської 

діяльності  

 

Упродовж 

року 

Герзанич Л.В., 

Мулеса М.В. 
 

13. 

Здійснювати заходи з організації 

закупівель у 2022 році відповідно до 

річного плану закупівель 

Упродовж 

року 
Ердик Н.М.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ХІ. ОСВІТНЯ СТАТИСТИКА, ДОКУМЕНТИ ПРО ОСВІТУ, 

ОРГАНІЗАЦІЙНІ ЗАХОДИ ЩОДО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПІДРУЧНИКАМИ 

 

№  

з/п 

Зміст заходів Строки 

виконання 

Відповідальн

і за 

виконання 

Прим. 

 

1. 

Забезпечити виконання  наказу Міністерства 

освіти і науки України від 07.02.2019 № 152 „Про 

затвердження Змін до деяких нормативно-

правових актів Міністерства освіти і науки 

України” 

Упродовж 

року 

Кутчак М.І 

 

 

 

2. 

Забезпечити виконання постанови Кабінету 

Міністрів України від 22 липня 2015 р. №645” 

„Про документи про загальну середню та 

професійно-технічну освіту державного зразка і 

 

Постійно 

 

Кутчак М.І. 
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додатки до них” 

 

3. 

Консультувати керівників ЗЗСО  із  питань 

замовлення та видачі документів про освіту 

випускникам 2021/2022 н.р. 

 

Упродовж 

року 

Кутчак М.І  

 

 

4. 

Забезпечити належне формування та своєчасне 

подання державної статистичної звітності в сфері 

загальної середньої освіти за формою 83-РВК та 

завантаження її в інформаційно- 

телекомунікаційну систему „Державна 

інформаційна система 

освіти” 

 

Відповідн

о до 

передбаче

них 

строків 

Щербанич 

м.В. 

 

 

5. 

Забезпечити належне формування та своєчасне 

подання державної статистичної звітності в сфері 

загальної середньої освіти за формами 76-РВК, 

ЗВ-1, Д-4,5,6,7-8,9, 1-ПЗ, 1-ЗСО та завантаження 

їх в ІТС „Державна інформаційна система освіти” 

Відповідн

о до 

передбаче

них 

строків 

 

Щербанич 

М.В. 

 

 

6. 

Забезпечити належне формування та своєчасне 

подання державної статистичної звітності в сфері 

загальної середньої освіти за формою 77-РВК та 

завантаження її до ІТС „Державна інформаційна 

система освіти” 

Відповідн

о до 

передбаче

них 

строків 

 

Щербанич 

М.В. 

 

 

7. 

Забезпечити виконання постанови Кабінету 

Міністрів України від 23.01.2019 № 41 „Про 

затвердження Порядку забезпечення 

підручниками та посібниками здобувачів повної 

загальної середньої освіти і педагогічних 

працівників” 

 

Упродовж 

року 

Барзак О.І., 

Кутчак М.І. 

 

 

 

8. 

Забезпечити розподіл підручників, що 

надходитимуть до області, та здійснювати 

контроль за надходженням підручників до 

місцевих органів управління освітою згідно з 

рознарядкоюдепартаменту освіти і науки 

облдержадміністрації 

 

Відповідн

о до 

надходжен

ь 

 

Кутчак М.І. 

 

9. Підготувати відомості про фактичні учнівські 

контингенти на 2023/2024 навчальний рік 

До 

15.11.2022 

Щербанич 

М.В. 

 

ХІІ. ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ НАЛЕЖНИХ УМОВ ФУНКЦІОНУВАННЯ ЗАКЛАДІВ 

ОСВІТИ І БЕЗПЕКИ ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ УЧАСНИКІВ ОСВІТНЬОГО 

ПРОЦЕСУ 

№  

з/п 
Зміст заходів 

Строки 

виконання 

Відповідальні 

за виконання 
Прим. 

1. 

Забезпечити дотримання Державних будівельних 

норм України – ДБН  В.2.2-3:2018 „Будинки і 

споруди. Заклади освіти”,  які з 1 вересня 2018 

року вступили в дію 

Постійно 
Працівники  

відділу 
 



74 
 

№  

з/п 
Зміст заходів 

Строки 

виконання 

Відповідальні 

за виконання 
Прим. 

2. 

Забезпечити дотримання Державних будівельних 

норм України – ДБН В.2.2-4:2018 „Будинки і 

споруди. Заклади дошкільної  освіти”, які з 1 

жовтня 2018 року вступили в дію 

Постійно 
Працівники  

відділу 
 

3. 

Забезпечити дотримання Державних будівельних 

норм України – ДБН  В. 2.2-4:2018 

„Інклюзивність будівель і споруд”,  які з 1 квітня 

2019 року вступили в дію 

Постійно 
Працівники  

відділу 
 

4. 

Забезпечити виконання у межах компетенції 

доручення Прем’єр- міністра України до листа   

Президента   України  від 05.12.2019 

№ 01-01/1018 щодо заходів державного нагляду 

(контролю) за додержанням вимог законодавства 

у сфері  техногенної та пожежної безпеки 

закладів освіти 

У визначені 

терміни 

Працівники  

відділу 
 

5. 

Забезпечити виконання у межах компетенції 

наказу Міністерства освіти і науки України від 

13.02.2018 № 139 „Про затвердження табеля 

термінових та строкових донесень Міністерства 

освіти і науки України з питань 

цивільногозахисту та безпеки життєдіяльності” 

Постійно 

Працівники  

відділу 

 

 

6. 

Забезпечити виконання у межах компетенції 

наказу Міністерства освіти і науки України 

15.08.2016 №974 „Про затвердження Правил 

пожежної безпеки для навчальних закладів та 

установ системи освіти України” 

Постійно 
Працівники  

відділу 
 

7. 

Забезпечити виконання регіонального плану 

заходів щодо організації харчування дітей у 

закладах дошкільної та загальної середньої 

освіти області відповідно до розпорядження 

голови обласної державної адміністрації від 

11.11.2019 № 614 

Щокварт. 
Працівники  

відділу 
 

8. 

Здійснювати у межах компетенції контроль за 

дотриманням вимог щодо забезпечення 

безперешкодного доступу дітей з особливими 

фізичними потребами до закладів дошкільної та 

загальної середньої освіти, в тому числі 

інтернатного типу, закладів позашкільної освіти 

Постійно 
Працівники  

відділу 
 

9. 

Контролювати своєчасне виконання заходів 

попередження нещасних випадків зі здобувачами 

освіти під час освітнього процесу та після 

занять, травматизм у побуті, дорожньо-

транспортних  пригод та забезпечитисвоєчасне 

інформування  департаменту освіти і науки, 

молоді та спорту 

Постійно 

Працівники  

відділу 
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№  

з/п 
Зміст заходів 

Строки 

виконання 

Відповідальні 

за виконання 
Прим. 

10. 

Забезпечити підготовку інформації для подання 

органам влади вищого рівня: про підготовку 

котелень закладів освіти до роботи в осінньо- 

зимовий період 2021 – 2022 років; 

Про стан будівництва об’єктів освіти та введення  

їх в експлуатацію 

ІІ – ІІІ 

квартали 

Відповідно 

до строків 

введення в 

дію 

Працівники  

відділу 
 

11. 

Здійснювати контроль за підготовкою 

матеріально-бази закладів освіти до 2022/2023 

н.р. та роботи в осінньо-зимовий період 

Постійно 
Працівники  

відділу 
 

12. 

Вивчити питання щодо потреби у шкільних 

автобусах для забезпечення підвезення учнів та 

педагогічних працівників до місць навчання, 

роботи та додому, які проживають на відстані 

понад 2 кілометри від закладів освіти 

Січень- 

травень 

Працівники  

відділу 
 

13. 

Вивчити інформацію маршрутів, за якими 

здійснюється перевезення учнів та педагогічних 

працівників до місць навчання, роботи та додому 

Вересень- 

жовтень 

Працівники  

відділу. 
 

 

ХІV.ЗАХОДИ ЩОДО ОРГАНІЗАЦІЇ РОБОТИ З КАДРАМИ, ЗАПОБІГАННЯ 

КОРУПЦІЇ ТА РОЗГЛЯДУ ЗВЕРНЕНЬ ГРОМАДЯН 

№  

з/п 
Зміст заходів 

Строки 

виконання 

Відповідальні 

за виконання 
Прим. 

 

1. 

Забезпечити виконання постанови Кабінету 

Міністрів України від 04.09.2013 № 706 

„Питання запобігання та виявлення корупції” 

(зі змінами) 

 

Постійно 

Працівники 

відділу 
 

 

2. 

Забезпечити виконання постанови Кабінету 

Міністрів України від 25.03.2016 № 229 „Про 

затвердження Порядку обчислення стажу 

державної служби” 

 

Постійно 

Барзак О.І., 

Щербанич М.В. 
 

 

3. 

Забезпечити виконання рішення 

Національного агентства з питань запобігання 

корупції 10.06.2016 № 3, зареєстрованого в 

Міністерстві юстиції України 15.07.2016 за 

№959/29089 „Про функціонування Єдиного 

державного реєстру декларацій осіб, 

уповноважених на виконання функцій 

держави або місцевого самоврядування” (із 

змінами і доповненнями, внесеними рішенням 

Національного агентства з питань запобігання 

корупції від 01.03.2019 № 609) 

 

 

Постійно 

Працівники 

відділу 
 

 

4. 

Забезпечити виконання рішення 

Національного агентства з питань запобігання 

корупції 29.09.2017 № 839 

„Про затвердження Методичних   

рекомендацій   щодо  запобігання  та 

врегулювання конфлікту інтересів” 

 

Постійно 

Працівники 

відділу 
 



76 
 

№  

з/п 
Зміст заходів 

Строки 

виконання 

Відповідальні 

за виконання 
Прим. 

5. 

Забезпечити виконання наказу Національного 

агентства України з питань державної служби 

22.03.2016 № 64 „Про затвердження Порядку 

ведення та зберігання особових справ 

державних службовців” 

 

Постійно 

Барзак О.І., 

Щербанич М.В. 
 

 

 

6. 

Забезпечити виконання наказу Національного 

агентства України з питань державної служби 

03.03.2016 № 50 „Про затвердження Типових 

правил внутрішнього службового розпорядку” 

 

Постійно 

Працівники 

відділу 
 

 

 

7. 

Забезпечити виконання наказу Національного 

агентства з питань державної служби від 

11.09.2019 № 172-19 „Про затвердження 

Порядку розроблення посадових інструкцій 

місцевого самоврядування 

 

Постійно 

Працівники 

відділу 
 

 

 

8. 

Забезпечити виконання наказу Міністерства 

освіти і науки України 06.10.2010 № 930 „Про 

затвердження Типового положення про 

атестацію педагогічних працівників” (із 

змінами і доповненнями) 

 

Постійно 

Барзак О.І., 

Щербанич М.В. 
 

 

9. 

Організувати проведення конкурсу на 

заміщення вакантних посад 

державної служби категорій „Б” і „В” 

Упродовж 

року 

Барзак О.І., 

Щербанич М.В. 
 

 

10. 

Систематично проводити моніторинг 

забезпечення закладів освіти керівними та 

педагогічними кадрами 

Упродовж 

року 

Барзак О.І., 

Щербанич М.В. 
 

 

11. 

Забезпечити організацію та проведення 

конкурсного відбору на посади директорів 

закладів освіти 

Упродовж 

року 

Барзак О.І., 

Щербанич М.В. 
 

 

12. 

Здійснити заходи щодо виконання Закону 

України „Про запобігання  корупції” 

керівниками закладів освіти з уникнення та 

недопущення конфлікту інтересів 

Упродовж 

року 

Барзак О.І., 

Щербанич М.В. 
 

 

13. 

Забезпечити ведення обліку та аналізу листів, 

заяв, скарг, звернень відповідно  до  Указу  

Президента  України  від 7 лютого 2008 року  

№109/2008 „Про першочергові заходи щодо 

забезпечення реалізації та гарантування 

конституційного права на звернення до 

органів влади та органів місцевого 

самоврядування” 

 

 

Постійно 

Барзак О.І., 

Щербанич М.В. 
 

 

14. 

Забезпечити своєчасний аналіз щодо 

організації роботи зі зверненнями громадян 
Двічі в рік 

Барзак О.І., 

Щербанич М.В. 
 

 

15. 

Забезпечити організацію та проведення 

конкурсного відбору на посади керівників 

комунальних закладів загальної  середньої 

освіти ЗакарпПеречинської ТГ 

Упродовж 

року 

Барзак О.І., 

Щербанич М.В. 
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№  

з/п 
Зміст заходів 

Строки 

виконання 

Відповідальні 

за виконання 
Прим. 

 

 

16. 

Координувати організацію та проведення 

етапу Всеукраїнського конкурсу „Учитель 

року” 

У визначені 

строки 

Працівники 

відділу 
 

 

 

ХV. ОРГАНІЗАЦІЯ ДИТЯЧОГО ХАРЧУВАННЯ В ЗЗСО ТА ЗДО 

 

№ 

з/п 

              Зміст     роботи Відповідальний 

виконавець 

Термін 

виконання 

Прим. 

1. Підготувати проект наказу «Про 

організацію харчування здобувачів освіти 

та вихованців у ЗО» 

Кутчак М.І. До 30.08. 

  

 

2. Провести розрахунки потреби продуктів 

харчування відповідно до норм харчування, 

затверджених Постановою КМУ від 

22.11.2004 № 1591 «Про затвердження норм 

харчування у навчальних та оздоровчих 

закладах» для проведення процедур 

закупівель 

Відділ освіти, 

керівники 

Серпень    

3. Провести профілактичні огляди і по 

можливості ремонти холодильного 

обладнання в ЗО 

керівники До 01.09. 

 

 

4. Проведення систематичної роботи з 

попередження та недопущення спалахів 

гострих кишкових інфекцій і харчових 

отруєнь в організованих дитячих 

колективах 

Відділ освіти 

 

постійно  

5. Забезпечити проведення „Санітарних днів” 

у їдальнях ЗО 

керівники Щомісячно  

6. Проводити аналіз результатів роботи групи 

з організації дитячого харчування за 

наслідками перевірок Головного управління 

Держпродспоживслужби, бракеражних 

комісій, організацій вищого рівня та заходи 

щодо усунення виявлених недоліків 

Відділ освіти Довідка за 

результата

ми 

перевірки 

 

7.     
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ХVІ. ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ РІВНОГО ДОСТУПУ ГРОМАДЯН ДО ЯКІСНОЇ ОСВІТИ.  

ОПТИМІЗАЦІЯ МЕРЕЖІ НАВЧАЛЬНИХ ЗАКЛАДІВ 

 

№ 

з/п 

Зміст заходу Термін 

виконання 

Відпові-

дальний 

Прим.  

1 2 3 4  5  

1 Забезпечення рівного доступу громадян до 

якісної освіти 

Упродовж  

року 

Віддділ 

освіти 

 

2 Формування мережі освітніх закладів 

відповідно до демографічної ситуації 

Упродовж  

року 

Віддділ 

освіти 

3 Здійснення заходів щодо збереження мережі 

закладів загальної середньої, дошкільної та 

позашкільної освіти 

Упродовж 

року 

Віддділ 

освіти 

4 Проведення роботи щодо створення умов для 

організованого підвезення до місця навчання 

учнів, які проживають за межею пішохідної 

доступності, технічне обслуговування 

шкільних автобусів. 

Упродовж 2 

року 

Віддділ 

освіти 

 

5 Створення груп/класів з інклюзивним 

навчанням у ЗДО та ЗЗСО 

Упродовж  

року 

Віддділ 

освіти 

 

6 Контроль за участю випускників закладів 

загальної середньої освіти в зовнішньому 

незалежному оцінюванні 

Травень – 

червень  

Віддділ 

освіти 

 

7 Облік дітей шкільного та дошкільного віку Травень – 

серпень  

Віддділ 

освіти 

 

8 Підготовка закладів освіти до нового 2023-2024 

н. р. 

Червень- 

серпень  

Віддділ 

освіти 

 

9 Об’їзд освітніх закладів  Серпень  Віддділ 

освіти 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ХVІІ.ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ГАРАНТОВАНОГО ПРАВА ГРОМАДЯН  

НА ЗДОБУТТЯ ПОВНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ 

 

№з

/п 

         Зміст       роботи  Відповід. 

виконавець 

Термін 

виконання 

Прим.  

2. Уточнення даних про дітей з особливими Відділ освіти вересень  
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потребами 

3. Складання списків дітей і підлітків шкільного 

віку, які підлягають навчанню, але не 

навчаються 

Відділ освіти вересень  

4. Уточнення в ІРЦ даних про дітей з вадами 

розумового та фізичного розвитку 

Відділ освіти вересень  

5. Контроль за роботою ЗЗСО щодо залучення до 

навчання дітей та підлітків шкільного віку, які 

не навчаються 

Відділ освіти 

 

Протягом 

року 

 

6. Аналіз інформацій ЗЗСО про учнів, які не 

приступили до навчання станом на 05.09.2023 

Відділ освіти До 05.09. 

. 

 

7. Участь у Всеукраїнській акції «Рейд «Урок»  вересень  

9. Аналіз інформації щодо руху учнів Відділ освіти Протягом 

року 

 

10. Організація роботи в громаді щодо набору 

дітей до 1-го класу наступного навчального 

року. 

Відділ освіти Вересень - 

грудень 

 

11. Аналіз роботи щодо забезпечення 

гарантованого права на освіту, охоплення 

навчанням дітей шкільного віку. 

Відділ освіти листопад  

12. Контроль за веденням шкільної документації з 

питань зарахування учнів до закладу та їх 

вибуття 

Відділ освіти Планові 

перевірки 

 

13. Перевірка дотримання вимог Положення про 

індивідуальну форму навчання в ЗЗСО 

Відділ освіти вересень  

14. Здійснення експертної оцінки документів, що 

надходять із ЗЗСО для погодження питання 

про організацію індивідуального навчання та 

затвердження кількості годин індивідуальних 

навчальних планів 

Відділ освіти До 10.09  

15. Експертиза документів, що підтверджують 

факт подальшого навчання, працевлаштування 

випускників ЗЗСО 

Відділ освіти вересень  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ХVІІІ. МАСОВІ КУЛЬТУРНІ, МОЛОДІЖНІ, СПОРТИВНІ ЗАХОДИ 

 

№ 

з/п 

                Зміст        заходів  Відповід. 

виконавець 

Термін 

виконання 

Прим  

1. Свято, присвячене Міжнародному Дню захисту 

дітей 

відділ освіти 01.06.  
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2. Святкові заходи до свята Івана Купала відділ освіти   

3. Свято до Дня Державного Прапора та Дня 

Незалежності України 

відділ освіти   

4. Свято Першого дзвоника в ЗЗСО громади відділ освіти 01.09.  

5. Всеукраїнський Олімпійський урок та 

Олімпійський тиждень 

відділ освіти вересень  

6. Всеукраїнський рейд «Увага! Діти на дорозі» відділ освіти вересень  

7. Тиждень безпеки життєдіяльності відділ освіти жовтень  

8. Всеукраїнські учнівські олімпіади з навчальних 

дисциплін 

відділ освіти Жовтень-

лютий 

 

9. Організація дозвілля дітей на осінніх канікулах відділ освіти жовтень  

10. Участь у святкуванні Дня Баришівщини відділ освіти   

11. Організація святкування новорічних та 

різдвяних свят 

відділ освіти Зимові 

канікули 

 

12. Організація і координація участі школярів у 

спортивно-масових заходах:  

«Олімпійське лелеченя»; 

— фізкультурно-патріотичний фестиваль 

«Козацький гарт»; тощо 

відділ освіти Протягом 

року 

 

13. Тематично-просвітницькі заходи з відзначення 

пам’ятних та ювілейних дат 

відділ освіти Протягом 

року 

 

14. Святкові заходи до дня Валентина відділ освіти лютий  

15. Конкурс-захист науково-дослідницьких робіт 

учнів-членів Ман України 

відділ освіти Січень-

лютий 

 

16. Конкурс «Сокіл» («Джура») відділ освіти Квітень-

травень 

 

17. Заходи з нагоди відзначення перемоги над 

нацизмом у другій світовій війні 

відділ освіти 8-9 травня  

18. Святкування Дня захисту дітей відділ освіти 01 червня  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ХІХ. ПЕРЕЛІК ОСНОВНИХ ОРГАНІЗАЦІЙНО-МАСОВИХ,  

ЮВІЛЕЙНИХ ЗАХОДІВ, ПРОВЕДЕННЯ ЯКИХ ЗДІЙСНЮЄТЬСЯ ЗА УЧАСТІ 

 ВІДДІЛУ ОСВІТИ,КУЛЬТУРИ, СІМ’Ї, МОЛОДІ ТА СПОРТУ  

ПЕРЕЧИНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ 
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№ 

з/п 

Зміст  заходу 

 

Термін 

проведення 
Відповідальний 

1. Проведення відбіркових етапів 

Всеукраїнських, обласних фестивалів-

конкурсів серед учнів ЗЗСО, вихованців 

ЗДО 

Згідно положення 

про проведення 

конкурсів, 

фестивалів тощо 

Афанасьєва О.І. 

2. Організація відбіркових спортивно-

оздоровчих заходів 

 спортивних конкурсів  

Згідно положення 

про проведення 

спортивних змагань  

Афанасьєва О.І. 

3. 

 

Проведення шахово-шашкових турнірів Згідно річного плану 

проведення змагань 

Афанасьєва О.І. 

4. Організація участі  команд громади в 

спортивних турнірах та військово-

патріотичних іграх 

Згідно 

затверджених 

графіків  

Афанасьєва О.І. 

5. Участь аматорських колективів та 

окремих виконавців у Всеукраїнських, 

обласних музичних, творчих фестивалях, 

конкурсах 

Згідно положення 

про проведення 

конкурсів, 

фестивалів тощо 

Афанасьєва О.І. 

6. Онлайн заходи на новорічно-різдвяні 

свята 

січень Афанасьєва О.І. 

7. Організація та проведення заходів до Дня 

Соборності України (он-лайн) 

 січень Афанасьєва О.І. 

8. Заходи до  Міжнародного Дня пам’яті 

жертв Голокосту 

січень Афанасьєва О.І. 

9.  Заходи  до Дня пам’яті Героїв Крут січень Афанасьєва О.І. 

10. Відзначення Міжнародного Дня  

безпечного інтернету 

січень Афанасьєва О.І. 

11. Вшанування учасників бойових дій на 

території інших держав та  виведення 

військ із Республіки Афганістан  

лютий Афанасьєва О.І. 

12. Заходи до  Дня пам’яті Героїв Небесної 

Сотні «Майдан. Україна. Шлях до 

свободи» 

лютий Працівники 

відділу 

13. Міжнародний День рідної мови лютий Працівники 

відділу 

14. Конвенція про права дитини лютий Працівники 

відділу 

15. Всеукраїнський відкритий марафон з 

української мови імені П. Яцика 

(дистанційний  формат) 

лютий-березень Афанасьєва О.І. 

16. Участь футбольних, волейбольних 

команд громади у чемпіонатах, турнірах. 

згідно графіку Афанасьєва О.І. 

17. Міжнародний жіночий день березень Працівники 

відділу 

18. Заходи  присвячені пам’яті       Т. Г. 

Шевченка 

березень Працівники 

відділу 

19. Міжнародний День птахів квітень Працівники 

відділу 

20. Всесвітній День здоров′я квітень Працівники 

відділу 
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№ 

з/п 

Зміст  заходу 

 

Термін 

проведення 
Відповідальний 

21. День довкілля 3 субота квітня Працівники 

відділу 

22. Всесвітній День землі квітень Працівники 

відділу 

23. Заходи до Дня Чорнобильської трагедії 

(1986 рік) 

квітень Працівники 

відділу 

24. Організація та проведення благодійних 

заходів у рамках двомісячника «Україно, 

моя» 

квітень-травень Афанасьєва О.І. 

25. Проведення звітного концерту 

вихованців Будинків культури 

травень Афанасьєва О.І. 

26. Організація та проведення заходів до Дня 

пам'яті та примирення  та Дня визволення 

від нацизму 

травень Працівники 

відділу 

27. День Матері травень Працівники 

відділу 

28. Міжнародний День родини (сім′ї) травень Працівники 

відділу 

29. Акція до Всеукраїнського Дня 

вишиванок 

3 четвер травня Афанасьєва О.І. 

30. День Європи 3 субота травня Афанасьєва О.І. 

31. День слов′янської писемності і культури травень Афанасьєва О.І. 

32. Заходи із нагоди закінчення навчального 

року 

травень  

33. Всесвітній День боротьби з 

тютюнопалінням 

травень Працівники 

відділу 

34. Оздоровлення дітей при шкільних 

таборах 

червень Працівники 

відділу 

35. Конкурсно-розважальні програми до Дня 

захисту дітей 

червень Працівники 

відділу 

36. Урочисті  заходи  для випускників 

закладів загальної освіти 

червень Працівники 

відділу 

37. Молодіжно-розважальні програми на 

Свято Молоді  

червень Афанасьєва О.І. 

38. Святкування державних свят. День 

Конституції України 

червень Працівники 

відділу 

39. Свято Івана Купала „Купальські чари” липень Працівники 

відділу 

40. Проведення  Кубку з міні-футболу  перша неділя серпня Афанасьєва О.І. 

41. Урочистості заходи до Дня прапора 

України 

серпень Працівники 

відділу 

42. Огляд готовності  закладів освіти до 

нового 2021/2022 навчального року 

серпень Працівники 

відділу 

43. Заходи з нагоди святкування 

Незалежності України 

серпень Працівники 

відділу 

44. Святкові заходи до Дня знань вересень Працівники 

відділу 

45. Проведення у закладах освіти Тижня з 

протидії булінгу 

вересень Афанасьєва О.І. 
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№ 

з/п 

Зміст  заходу 

 

Термін 

проведення 
Відповідальний 

46. Міжнародний День миру вересень Працівники 

відділу 

47. День партизанської слави вересень Працівники 

відділу 

48. Всеукраїнський День бібліотек вересень Працівники 

відділу 

49. Заходи до Дня працівників освіти 

 

жовтень Працівники 

відділу 

50. Конкурсна програма «Ми нащадки 

козаків» до Дня козацтва 

жовтень Афанасьєва О.І. 

51. Заходи з відзначення Дня Захисника 

України 

жовтень Афанасьєва О.І. 

52. День визволення України від 

фашистських загарбників 

жовтень Працівники 

відділу 

53. Заходи до Дня української писемності та 

мови 

листопад  Працівники 

відділу 

54. Святкова програма з нагоди 

професійного свята працівників культури 

та аматорів народного мистецтва 

листопад Афанасьєва О.І. 

55. Всесвітній День дитини  листопад Працівники 

відділу 

56. Заходи в Дні пам’яті жертв голодомору 

1932-1933 роки  «У той рік заніміли 

зозулі, накувавши знедолений вік…» 

листопад Працівники 

відділу 

57. Заходи до Дня Гідності та Свободи  листопад Працівники 

відділу 

58. Всесвітній День боротьби зі СНІДом грудень Працівники 

відділу 

59. Міжнародний День волонтерів грудень Працівники 

відділу 

60. День Збройних Сил України грудень  

61. Міжнародний День прав людини грудень Працівники 

відділу 

62. День вшанування учасників ліквідації 

наслідків аварії на Чорнобильській АЕС 

грудень Працівники 

відділу 

63. Заходи до Дня Святого Миколая грудень Працівники 

відділу 

64. Урочисті відкриття новорічної  ялинки в 

селищі  

грудень Працівники 

відділу 

65. Новорічні дитячі ранки, ігрові, святкові 

програми 

грудень Працівники 

відділу 
 


